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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnanhallitus 20.10.2020
_________________________________________________________________________
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Pöytäkirjan tarkastajat:

OSALLISTUJAT

Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot
LÄSNÄ Holappa Veijo 17:00 - 19:52 1. varapuheenjohtaja Puheenjohtaja

Seppänen Jonna 17:00 - 19:52 2. varapuheenjohtaja
Heikkinen Juha 17:00 - 19:52 jäsen
Heikkinen Pirjo 17:00 - 19:52 jäsen
Heikkinen  Tuula 17:00 - 19:52 jäsen
Holappa Marja-Liisa 17:00 - 19:52 jäsen
Laatikainen Janne 17:00 - 19:52 jäsen
Mulari Matti 17:00 - 19:52 jäsen
Pyykkönen  Tuomas 17:00 - 19:52 varajäsen Alanko Jukka-Pekka
Saastamoinen Minna 17:00 - 19:52 jäsen
Härkönen  Raimo 17:00 - 19:52 varajäsen Pentti Moilanen

POISSA Moilanen Pentti puheenjohtaja
Alanko Jukka-Pekka jäsen

MUUT OSALLISTUJAT Helttunen Erja 17:00 - 19:52 kvalt pj.
Huttu-Juntunen Terttu 17:00 - 19:52 kvalt 1. vpj.
Mulari Keijo 17:00 - 19:52 kvalt 2. vpj.
Heikkinen Erno 17:00 - 19:52 esittelijä, kj.
Niemelä Anniina 17:00 - 19:52 pöytäkirjanpitäjä, hj etänä
Kinnunen Niina 17:00 - 19:52 tekninen johtaja
Mikkonen Sirpa 17:00 - 19:52 sivistysjohtaja
Maaninka  Jonne 17:00 - 19:52 elinvoimajohtaja
Kovalainen Sirpa 17:00 - 19:52 talouspäällikkö pöytäkirjanpitäjä

ALLEKIRJOITUKSET

 Veijo Holappa Sirpa Kovalainen
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä

KÄSITELLYT ASIAT

171 - 183

PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS

  Suomussalmi 26.10.2020 Suomussalmi 26.10.2020

  Matti Mulari   Jonna Seppänen

PÖYTÄKIRJA YLEISESTI NÄHTÄVILLÄ
  Sähköisesti yleisessä tietoverkossa 26.10.2020

  Anniina Niemelä, hallintojohtaja
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Kunnanhallitus § 171 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Laillisuus ja päätösvaltaisuus

KHALL § 171 Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja pää tös val tai sek si.

Hallitus myöntää läsnäoleville muille osallistujille läsnäolo- ja
puheoikeuden.

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin.

 ________
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Kunnanhallitus § 172 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pöytäkirjan tarkastustapa

KHALL § 172 Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Matti Mulari ja Jonna Seppänen.

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin.

 ________
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Kunnanhallitus § 173 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kokouksen työjärjestys

KHALL § 173 Hyväksytään esityslistan mukainen työjärjestys sekä mahdollinen
lisälista ja muut asiat.

Päätös: Hyväksyttiin esityslistan mukainen työjärjestys sekä lisälista (Asia 13
Tehtävien vaativuuden arviointi, TVA) kunnanhallituksen käsittelyyn.

________
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Kunnanhallitus § 174 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnanvaltuuston 12.10.2020 tekemien päätösten täytäntöönpano

KHALL § 174 Kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten täytäntöönpanosta ja
laillisuuden valvonnasta. Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston
päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuus-
toon ylittänyt toimivaltansa tai että päätös muuten on lainvastainen,
kun nan hal li tuk sen on jätettävä päätös täytäntöön panematta.
Asia on saatettava viipymättä valtuuston uudelleen käsiteltäväksi.

Kunnanjohtajan esitys
Kunnanhallitus merkitsee kunnanvaltuuston kokouksessaan
12.10.2020 tekemät päätökset tiedoksi ja toteaa ne täytäntöönpano-
kel poi sik si.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.

 ________
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Kunnanhallitus § 175 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Elinvoimaa matkailusta Kuhmo-Suomussalmi yhteishankkeen
aloittaminen

3593/91.911/2020

KHALL § 175 Hankehaku: EAKR -hankkeet/Kainuun liitto/1. Pk-yritystoiminnan
kilpailukyky
Erityistavoite:  2.1. PK-yritysten kasvun ja kansainvälistymisen
edistäminen

 Toteutusaika: 1.1.2021 - 31.7.2023

Hankkeen taustaa:
Hanketta on valmisteltu yhteistyössä Suomussalmen kunnan ja Kuh-
mon kaupungin välillä keväästä 2020 alkaen. Suomussalmi ja Kuh-
mo muodostavat matkailijan näkökulmasta katsottuna alueen, jolla
on hyvin paljon samankaltaisuuksia matkailutarjonnassa, luonto- ja
kult tuu ri mat kai lun noustessa alueella vahvasti esille. Yhteisen han-
ke haun valmistelu kuntien kesken on ollut luontevaa.

 Matkailusektorin kasvattamisen kannalta olennaiset läpileikkaavat
tee mat, kuten matkailutarjonnan sähköinen saavutettavuus ja os tet-
ta vuus, luontoliikunnan eri muodot ja esteettömyys huomioiden to-
teu te tut reitistöt ja vieraanvaraisuuden kehittäminen alueen mat kai-
lu tar jon taa yhdistävänä bränditekijänä ovat tunnistettuja ke hit tä mis-
koh tei ta molempien kuntien alueella. Yhteishanke mahdollistaa
myös yhteisen keskustelun ja osaamisen jakamisen kuntien välillä.
Pro jek ti pääl li kön ja muun hankehenkilöstön rooli on keskeinen hank-
keen onnistumisen kannalta. Hankkeeseen esitetään pro jek ti pääl lik-
köä (Kuhmo) ja projektikoordinaattoria(Suomussalmi).

Hankkeen tavoitteet:
 1) Matkailun kilpailuedun perustan parantaminen erityisesti kan sain-

vä lis ten asiakkaiden kannalta nostamalla ja edistämisellä tuotteiden
ja palveluiden sähköistä saavutettavuutta ja ostettavuutta. Hankkeen
tu lok se na alueen tunnettuus ja vetovoima osana Arctic Lakeland
-mat kai lu aluet ta kasvaa erityisesti kansainvälisillä markkinoilla, mat-
kai lu tu lo kasvaa 1-2 % vuodessa ja matkailusesongit pidentyvät, kun
luon to reit te jä saadaan monipuolistettua ja kalastuskohteita esille
mark ki noin nis sa. Alueen matkailupalvelut ovat helposti löydettävissä
ja ostettavissa sähköisissä myyntikanavissa ja virtuaalisen ma te ri aa-
lin myötä erotumme kilpailijoiden markkinointimateriaaleista. Li sään-
ty neen myynnin johdosta yritysten kannattavuus paranee, työ paik ko-
jen määrä lisääntyy ja alueen elinvoima kasvaa. Hankkeen päät tyes-
sä Kuhmon ja Suomussalmen alueet tunnetaan kestävän matkailun
aluei na, sähköisen ostettavuuden helppouden kautta ja arvostettuna
yh teis työ kump pa ni na eri sidosryhmien keskuudessa.

 2) Tarjota luontoon ja luonnon kokemiseen liittyviä palveluita ja edis-
tää eri tavoin asiakkaiden kokonaisvaltaista kokemusta.
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Kunnanhallitus § 175 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

 3) Kehittää esteetöntä matkailua.

Toimenpiteet:

  1) Esteettömien reittien kartoitukset kunnissa ESKEH kar toi tus me-
ne tel mää käyttäen

 https://www.invalidiliitto.fi/luontoreittien-esteettomyyskartoitus.

 2) Esteettömien reittien tunnistaminen ja kehittäminen.

 3) Selvitetään nykytilanne vaellus- ja retkeilyreittien osalta sekä
mah dol li suus reittien sertifioimiselle esteettömiksi reiteiksi tai pyö räi-
ly rei teik si.

 4) Selvitetään mitä valtakunnallisia digipohjaisia reittisovelluksia on
käy tös sä ja valitaan niistä toimiva, parhaiten alueellemme soveltuva
mal li käyttöön. (offline käytettävyys).

 5) Tehdään aineistoa jonka avulla voidaan tuoda matkailupalvelut
vir tu aa li ses ti esille. Teksti-, kuva-, audio- ja videosisältöjen luo mi-
nen. Huomioidaan Kuhmon Vetoa ja Pitoa -hankkeen toimenpiteet.
Li säk si Suomussalmen osalta huomioidaan Paikallisylpeys -kä si kir-
jan sisältö.

 6) Uudistetaan alueellisia matkailun laskeutumissivuja (esim. vi sit-
suomus sal mi.fi; visitkuhmo.fi) tiedon lähteenä, tuomalla las keu tu-
mis si vuil le uudistettua sisältöä ja kehittämällä sivujen toi min ta lo gii-
kan käytettävyyttä ja asiakasystävällisyyttä ja kieliversioita (englanti
ja pääkohdealueet).

 7) Kansainvälisiä ja kotimaisia matkailijoita palvelevien verk ko si vu-
jen ja-kauppojen rakentaminen matkailuyrityksille. Huomioidaan ha-
ku ko ne op ti moin ti keskeisten hakijaryhmien (alueen mat kai lu mark ki-
noin nin kohdesegmentit) maantieteellinen sijoittuminen ja hakukieli
huo mioi den.

 8) Automaattisten, kansainvälisiä ja kotimaisia matkailijoita pal ve le-
vien varaus- ja maksujärjestelmien käyttöönotto matkailuyrityksissä.
Huo mioi daan digitaalinen asiakastietohallinta, sähköinen viestiminen
ja tiedon käsittelyyn liittyvien sovellusten käyttöönotto ja mo ni ka na-
vai suus.

 9) 5 reittiä, jossa mukana kohteet / kunta esitellään val ta kun nal li ses-
sa mobiilipalvelualustassa.

 10) Hankintaan tienvarsijättinäytöt (2 kpl/kunta), joiden avulla esi tel-
lään paikallista matkailutarjontaa (ei kaupallisia palveluita) paikan
pääl lä.

 11) Luodaan yhteneväinen tietokanta esim. kuntien sivuille so ta his-



SUOMUSSALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 16/2020 340

Kunnanhallitus § 175 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

to ria koh teis ta. Liitetään aineisto osaksi yhtenäistä matkailualueen
se lain poh jais ta digikarttaa, tuotetaan markkinointisuunnitelma koh-
tei den ja luodun alustan esille tuomiseksi digitaalisin työkaluin, koh-
de ryh mä nä  kuntien kehittämisstrategioiden mukaiset  matkailijat.
Hyö dyn ne tään Pieni mies suuressa sodassa hankkeen sisältöjä ja
tuo daan niitä markkinoinnilla paremmin esille.

 12) Tehdään jäsenhakemukset. Kuhmon ja Suomussalmen kunnat
liit ty vät mukaan Eurooppalaiseen kulttuurireittiin: association of Sig-
ni fi cant Cemeteries in Europe (ASCE) (tällä alueella on jo erilaista
toi min taa).

 13) Osaamisen lisääminen.  Työpajat yrityksille ja kunnan työn te ki-
jöil le (matkailuinfo, kuntien infopalvelut (vieraanvaraisuus, palvelu ja
eng lan nin kieli).

 14) Vastavuoroiset yritysvierailut molemmissa kunnissa. Kun opitaan
tun te maan toistemme palvelutarjontaan, voidaan alueella palvella
mat kai li joi ta paremmin. Vierailuihin kuuluu palvelukokonaisuuksien
ko kei lu toisten yrittäjien toimesta ja palautteen antaminen sekä pa-
lau te kes kus te lu. Opetellaan ottamaan vastaan palautetta ja ar vioi-
daan palvelujen sisältöä.

 15) Järjestetään mystery shoppaajia testaamaan yritysten mat kai lu-
tuot tei ta. Yrityksille tarjoutuu näin mahdollisuus saada palvelustaan
kon sep toi tu palaute, joka tukee palvelun kehittämistä.

 16) Tuotetaan teksti-, kuva- ja videomarkkinointimateriaalia ka lal la-
kainuus sa.fi alustan olemassa olevista kohteista sekä tuotetaan sa-
mal la konseptilla lisää kohteita alustalle. Kohde-esittelyt suomi, eng-
lan ti, (venäjä, saksa?). Toteutetaan suora linkitys lupia myyville si-
vuil le.

 17) Tuotetaan kalallakainuussa.fi alustan karttaselaimeen lupatieto
jo kai seen alueen vesistöön. Hyödynnetään olemassa oleva tieto ret-
ki kart ta.fi. Oman oikeusturvan takaamiseksi tiedotetaan sivustolla,
et tä oikeus tietojen muuttumiseen pidätetään.

 18) Lupa-alueiden yhtenäistämisselvitys. Määritetään tärkeimpiä
koh de aluei ta, joilla tarvitaan lupa-alueiden yhtenäistämistä. Tar jo-
taan tuki yhdistämistyölle. Huomioidaan lupa-alueiden yh te näis tä-
mis mah dol li suu det myös valtion vesillä. Selvitetään mahdollisuus
yh den luvan mallille valtion (mahdollisesti myös muiden maan omis-
ta jien) erityiskohteissa Kuhmo + Suomussalmi.

Hankkeen kustannukset:
Palkkakustannukset  224 384,00

 Ostopalvelut  121 763,00
 Flat rate     53 853,00
 Yhteensä   400 000,00
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Kunnanhallitus § 175 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Rahoitussuunnitelma:
 EAKR -avustus  280 000,00
 Kuntien osuus  120 000,00

Kuhmon kaupungin ja Suomussalmen kunnan osuudet:

 60 000,00 €, joka jakaantuu 30 kuukauden ajalle/2, 5 vuotta (24
000,00 €/2021; 24 000,00 €/2022 ja 12 000,00 €/2023). Flat raten
osuu den hakijat voivat lisäksi käyttää haluamallaan tavalla hank-
keen tavoitteiden kannalta.

Valmistelija: Elinvoimajohtaja Jonne Maaninka

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus päättää hakea edellä mainittua hanketta ja sitoutuu
hankkeen kun ta raha osuu teen edellä mainitulla tavalla.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.

Elinvoimajohtaja Jonne Maaninka esitteli asiaa.
 ________

Täytäntöönpano:  Elinvoimapalvelut, Kuhmon kaupunki
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Kunnanhallitus § 176 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Nuorisovaltuuston jäsenten nimeäminen toimikaudeksi 2020-2021

3594/11.114/2020

KHALL § 176 Kunnanhallitus asetti nuorisovaltuuston 5.9.2017 § 157 ja nimesi
avoi men haun ja kunnanhallituksen eri tahoilta pyytämien eh do tus-
ten mukaisesti edustajat 31.10.2017 § 194. Kunnanhallituksen ko-
kouk ses sa 5.11.2019 § 195 vahvistettiin nuorisovaltuuston edustajat
toi mi kau del le 2019–2020. Nuorisovaltuusto on toiminut kolme toi mi-
kaut ta.

Oheismateriaalina nuorisovaltuuston toimintakertomus 2019–2020.

Nuorisovaltuusto on käsitellyt kokouksessaan 1.10.2020 seuraavalle
toi mi kau del le esitettävät nuorisovaltuuston jäsenet.

Nuorisovaltuusto esittää, että jäseniksi valitaan nuorisovaltuuston
toi mi kau dek si 2020–2021:

Heikkinen Tomi
Hiltunen Sampo
Holappa Enna-Sofia
Jokiperä Emilia
Juntunen Juuso
Junttila Niklas 
Kela Ella
Kela Veikka
Keränen Tiia
Kinnunen Hilla
Kyllönen Jere
Moilanen Vilma
Pyykkönen Veeti
Seppänen Atte (vpj.)
Vasunta Onni-Lenni (pj.)
Väisänen Salla

Varajäsenet:
Eemeli Heikkinen
Reetta Hokkanen
Eeli Laukkanen
Vera Ujkani

Kunnanhallituksen nimeäminä edustajina nuorisovaltuustossa ovat
Jan ne Laatikainen (varalla Minna Saastamoinen) ja Pirjo Kähkönen
(va ral la Pirjo Heikkinen). Sivistyslautakunnan nimeämä edustaja
nuo ri so val tuus tos sa on Vesa Heikkinen (varalla Riitu Mäkeläinen) ja
tek ni sen lautakunnan nimeämä edustaja on Arto Heikkinen. Nuo ri-
so val tuus ton sihteerinä toimii nuorisosihteeri.

Lisätietoja asiasta antavat hallintojohtaja Anniina Niemelä, puh. 044
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Kunnanhallitus § 176 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

588 9330, sähköposti anniina.niemela@suomussalmi.fi ja si vis tys-
joh ta ja Sirpa Mikkonen, puh. 044 523 4020, sähköposti sir-
pa.mikkonen@suomussalmi.fi

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus hyväksyy nuorisovaltuuston ehdotuksen nuo ri so val-
tuus ton jäsenistä.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.

 ________

Täytäntöönpano:  Nuorisovaltuusto, Eija Järvenpää, toimielinten edustajat
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Kunnanhallitus § 177 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Hietaharju kaivospiiri 7014 kuuleminen

3596/77.770/2020

KHALL § 177 Turvallisuus- ja kemikaalivirasto pyytää Suomussalmen kunnalta
lau sun toa kaivosluvassa annettavien yleisten ja yksityisten etujen
tur vaa mi sek si tarpeellisten määräysten tarkistamiseksi koskien Hie-
ta har jun kaivospiiriä.

Kaivospiiri sijaitsee Suomussalmen kunnassa Kiannanniemen ky läs-
tä lounaaseen, kylän välittömässä läheisyydessä.

Kaivospiirin haltija on Kuhmo Metals Oy, Y-tunnus 1925450-2.

Kuulemisen peruste on kaivoslain (621/2011) 52.3 §, 108 § ja 109 §.

Kaivosluvassa on annettava yleisten ja yksityisten etujen tur vaa mi-
sek si tarpeelliset määräykset:

1) kaivostoiminnasta aiheutuvien haitallisten vaikutusten vält tä mi-
sek si tai rajoittamiseksi sekä ihmisten terveyden ja yleisen tur val li-
suu den varmistamiseksi;

2) toimenpiteistä, joilla varmistetaan, että kaivostoiminnassa ei har-
joi te ta ilmeistä kaivosmineraalien tuhlausta taikka kaivoksen mah-
dol lis ta tulevaa käyttöä ja louhimistyötä ei vaaranneta tai vaikeuteta;

3) esiintymän hyödyntämisen laajuutta ja tuloksia koskevasta sel vi-
tys velvollisuudesta;

4) poronhoidolle aiheutuvien haittojen vähentämiseksi erityisellä po-
ron hoitoalueella;

5) sen varmistamiseksi, ettei luvassa tarkoitetulla toiminnalla vaa ran-
ne ta saamelaisten asemaa alkuperäiskansana saamelaisten ko ti-
seu tu alu eel la ja kolttien kolttalain mukaisia oikeuksia koltta-alueella;

6) kaivostoiminnan lopettamiseen liittyvästä vakuudesta 10 luvun
mu kai ses ti sekä muista lopettamiseen liittyvistä ja lopettamisen jäl-
kei sis tä velvollisuuksista;

7) lupamääräysten tarkistamiseen liittyvien selvitysten toi mit ta mi-
seen asetettavasta määräajasta;

8) muista kaivosluvan nojalla tapahtuvaa toimintaa koskevista sei-
kois ta sen varmistamiseksi, ettei toiminnasta aiheudu tässä laissa
kiel let tyä seurausta;

9) muista yleisen ja yksityisen edun kannalta välttämättömistä ja lu-
van edellytysten toteuttamiseen liittyvistä seikoista.
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Kunnanhallitus § 177 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaivospiirin kaivoskivennäisiä ovat kupari, nikkeli, koboltti, platina ja
muut platinametallit (PGM).

Hietaharjun kaivospiirin päätös on annettu 26.11.2013. Ym pä ris tö-
vai ku tus ten arviointimenettely on suoritettu 2008. Kaivostoimintaa ei
ole aloitettu, eikä toiminnalle ole vielä haettu ympäristölupaa.

Boliden Kuhmo Oy on laatinut alkuperäisen selvityksen yleisten ja
yk si tyis ten etujen turvaamiseksi 28.1.2014. Tuolloin Suomussalmen
kun ta lausui mm. seuraavaa:

Suomussalmen kunta katsoo Kuhmo Metals Oy:n antaman sel vi tyk-
sen yleisen ja yksityisten etujen turvaamiseksi kaivospiirissä Hie ta-
har ju olevan pääosin asianmukainen.

Selvityksessä vesistö - ja kalastovaikutuksiin ilmoitetaan louhokseen
ker ty vien sade – ja valumavesien käsiteltävän tasausaltaassa ennen
nii den johtamista avo-ojalla Kiantajärven Likolahden suualueelle.

Selvityksen mukaan purkuvedet sekoittuvat Kiantajärvessä erittäin
suu reen vesimassaan ja laimenevat muutamien kymmenien metrien
etäi syy del lä vesieliöstölle turvalliselle tasolle. Hankkeella ei arvioida
ole van havaittavaa vaikutusta Vasonlahden veden laatuun lukuun
ot ta mat ta pientä aluetta purkukohdan edustalla. Vaikutuksia Kian ta-
jär ven muiden osien veden laatuun tai määrään hankkeella ei ar vioi-
da olevan.

Kiantajärvi on voimakkaasti säännöstelty. Säännöstelyn vaihteluväli
on 4 m (195.82 – 199.82 ). Purkupaikan läheisyydessä oleva Va son-
pe rän alue jää keväällä vedenkorkeuksien ollessa alimmillaan eris-
tyk seen Kiantajärvestä. Samoin koko Vasonlahden alueella ve den-
kor keus on hyvin alhainen. Purkuvesien vaikutus on syytä tarkastella
tar kem min ympäristölupahakemusvaiheessa.

Boliden Kuhmo Oy on päivittänyt selvityksen 7.9.2020. Päivitetyn
sel vi tyk sen mukaan louhokseen kertyvät sade – ja valumavedet
pum pa taan aiemman suunnitelman mukaisesti rakennettavaan ta-
saus al taa seen. Lisäksi sivukivien varastoalueiden ja malmin vä li va-
ras to alu een sade- ja valumavedet kerätään reunaojilla ja pum pa-
taan tasausaltaaseen. Altaasta vesi johdetaan avo-ojalla Kian ta jär-
ven Likolahden suualueelle.

Selvityksen purkuvesien vaikutuksesta mukaan osa purkuveden
hait ta-ai neis ta laskeutuu pohjasedimenttiin arviolta noin 50 metrin
etäi syy del le purkupisteestä. Pohjasedimentin rauta-, kupari- ja nik-
ke li pi toi suuk sien arvioidaan kasvavan kyseisellä alueella toiminnan
ai ka na.

Kiantajärven vesieliöstöön, kalastoon tai kalastukseen Hietaharjun
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Kunnanhallitus § 177 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

kai vos hank keel la ei arvioida olevan vaikutusta. Ainoastaan pieneltä
alu eel ta purkupisteen edustalta kalat voivat siirtyä muualle Va son-
lah teen.

Khall liite 1 Kuulemisasiakirja

Lisätietoja asiasta antavat kunnanjohtaja Erno Heikkinen, puh. 044
777 3344, erno.heikkinen@suomussalmi.fi ja ympäristötarkastaja
Juk ka Korhonen, puh. 0440 384 341, juk-
ka.korhonen@suomussalmi.fi

Kunnanjohtajan esitys:
 Suomussalmen kunta esittää lausuntonaan seuraavaa:

Suomussalmen kunta katsoo Boliden Kuhmo Oy:n antaman päi vi te-
tyn selvityksen olevan pääosin asianmukainen.

Alueen ympäristövaikutusten arviointiselostus on vuodelta 2008, jo-
ten Suomussalmen kunta katsoo, että se on päivitettävä ennen ym-
pä ris tö lu pa pro ses sia.

Kainuun ympäristökeskus on antanut 4.5.2009 yhteysviranomaisen
lau sun non arviointiselostuksen riittävyydestä ja todennut tuolloin se-
los tuk sen kokonaisuutena täyttävän YVA-lain riittävyyden vaa ti muk-
sen.

2009 arviointiselostuksen kuulutusvaiheessa on annettu kirjallisia
lau sun to ja ja mielipiteitä 12 kpl. Ympäristövaikutusten arvioinnin päi-
vi tyk ses sä on syytä tarkastella jo tuolloin annetut lausunnot ja huo-
mioi da ne päivityksessä sekä ympäristölupahakemuksessa.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.

Kunnanjohtaja Erno Heikkinen esitteli asiaa.
________

Täytäntöönpano: Turvallisuus- ja kemikaalivirasto
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Tekninen lautakunta § 94 24.09.2020
Kunnanhallitus § 162 06.10.2020
Kunnanhallitus § 178 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Tontin vuokran määrittäminen Hossan rantaosayleiskaava-alueelta

3589/71.710/2020

TEKLA § 94 Hossan rantaosayleiskaavan muutos on hyväksytty valtuustossa
12.6.2018 § 31. Suomussalmen kunnanhallitus on vahvistanut
osittain Hossan rantaosayleiskaavan 10.9.2018 § 158.

 Öllörin rannassa sijaitsevan kunnan omistaman tontin vuokrahintaa
ei ole aikaisemmin määritetty. Hossan rantaosayleiskaavan
mukaisesti tontilla on 500 k-m2 rakennusoikeus ilman erillistä
ranta-asemakaava.

 Ehdotus tontin vuokraksi:
Hossan rantaosayleiskaava  €/m²

 RM-1, Öllörin ranta   0,19

 Oheismateriaalina on tiedot tontista.

Lisätietoja asiasta antaa tekninen johtaja Niina Kinnunen, puh. 044
777 3380, niina.j.kinnunen@suomussalmi.fi.

Ehdotus:  Lautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen
kunnanvaltuustolle, että uusi tontinvuokra otetaan käyttöön.

Päätös:  Ehdotus hyväksyttiin.

 ________

KHALL § 162 Oheismateriaalina tiedot tontista.

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että uusi tontinvuokra
otetaan käyttöön teknisen lautakunnan esityksen mukaisesti.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.
 ________

Täytäntöönpano: Kunnanvaltuusto 12.10.2020

KHALL § 178

Kunnanjohtajan esitys:
Tontin vuokra on määritetty ja hyväksytty valtuuston kokouksessa
12.3.2019 § 9. Asiaa ei ole tarkoituksenmukaista käsitellä valtuuston
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Tekninen lautakunta § 94 24.09.2020
Kunnanhallitus § 162 06.10.2020
Kunnanhallitus § 178 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

ko kouk ses sa uudelleen.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.

Matti Mulari esitti, että tontin vuokrasopimukseen tulee liittää ehto,
että rakentaminen tontille tulee aloittaa kahden vuoden kuluessa
vuokrasopimuksen allekirjoittamisesta, perustellusta syystä
määräaikaa voitaisiin jatkaa.

Ehdotusta ei kannatettu, joten ehdotus raukeaa.

________

Täytäntöönpano:  Tekninen lautakunta, Jarkko Juntunen, johtoryhmä
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Kunnanvaltuusto § 43 12.10.2020
Kunnanhallitus § 179 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Valtuustoaloite Vasemmistoliiton valtuustoryhmä, Koulukiusaamisen
kitkemiseksi pois kunnastamme sekä koko Kainuun maakunnasta

3591/61.619/2020

KVALT § 43 "Vasemmistoliiton valtuustoryhmä esittää, että kunta, so te kun tayh ty-
mä sekä järjestötoimijat alkavat yhdessä etsiä ratkaisuja kou lu kiu-
saa mi sen kitkemiseksi pois kunnastamme sekä koko Kainuun maa-
kun nas ta.

Perusopetuslain mukaan lapsilla ja nuorilla on oikeus tervelliseen,
tur val li seen ja hyvinvoivaan kouluympäristöön ja -yhteisöön, on siis
mei dän aikuisten vastuu ja velvollisuus turvata tällainen ympäristö
jo kai sel le. Vuoden 2019 kouluterveyskyselyssä 6,4 prosenttia Kai-
nuun peruskoululaisista on kertonut tulleensa kiusatuksi vähintään
ker ran viikossa tai useammin. Vuonna 2017 vastaava luku oli 3,9
pro sent tia, eli koulukiusaamistapaukset ovat selvästi nousussa.
Nykyiset käytössä olevat menetelmät ja työmuodot kiusaamisen
puut tu mi ses sa eivät ole siis selvästikään Kainuussa riittäviä vaan
tar vi taan uudenlaisia tapoja ottaa tilanne haltuun. Vastuu kou lu kiu-
saa mi seen puuttumisesta kuuluu yksiselitteisesti kunnille.

Koulukiusaaminen on aina sen kohteeksi joutuvalle nuorelle in hi mil li-
nen kriisi. Lisäksi on hyvä huomata, että tutkimustulosten mukaan
kai nuu lai sil la työ- ja kouluelämän ulkopuolella olevilla nuorilla on
usein vakava koulukiusaamistausta. Tehokas puuttuminen kou lu kiu-
saa mi seen ehkäisee siis syrjäytymiskierteitä ja vähentää näin ollen
yh teis kun nal le koituvia kustannuksia.
Meidän kaikkien yhteinen vastuu on puuttua koulukiusaamiseen.

Suomussalmella 12.10.2020
Vasemmistoliiton valtuustoryhmä
Terttu Huttu-Juntunen, ryhmän puh.joht."

Päätös: Asia saatetaan kunnanhallitukselle valmisteltavaksi.

KHALL § 179

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus saattaa asian sivistyslautakunnan valmisteltavaksi.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.

 ________

Täytäntöönpano:  Sivistyslautakunta, hallintopalvelut, Kainuun soten perhepalvelut
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Kunnanhallitus § 180 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Toimistohenkilöstön (01TOI60) palkkojen harmonisointi

3595/22.221/2020

KHALL § 180 Toimistohenkilöstön (sisältää hinnoittelukohdan 01TOI60: Pal ve lu-
sih tee ri, opintosihteeri, toimistosihteeri ja keskusarkistonhoitaja)
palkkaraporttia tarkastellessa on huo mat tu, että palvelusihteerien
tehtäväkohtaisissa palkoissa on eroja, jotka on ajalteltu
harmonisoida siten, että samalla tehtävänimikkeellä ja samalla
hinnoittelutunnuksella ole vien suurin piirtein samoja tehtäviä
tekevien tehtäväkohtainen palk ka on sama, mikä on myös
Kuntatyönantajien linjaus. Suo mus sal men kunnan omassa
palkkausjärjestelmässä palvelusihteerien teh tä vä koh tai nen palkka
on ollut 2148,5 euroa ja toimistosihteerien teh tä vä koh tai nen palkka
2304,52 euroa (ennen 1.8.2020 yleis ko ro tus ta).

Palkkaraporttia tarkastella on huomattu, että 6.5.2019 alkaen yhden
pal ve lu sih tee rin kohdalla tehtäväkohtainen palkka on 26,28 euroa
pal ve lu sih tee rien tehtäväkohtaista palkkaa korkeampi, minkä lisäksi
1.6.2019-31.12.2019 myös toisen palvelusihteerin teh tä vä koh tai ses-
sa palkassa on sama ero. Kunnan palkkausjärjestelmässä aiemmin
teh dyn tehtävien vaativuuden arvioinnin perusteella pal ve lu sih tee-
rien ja toimistosihteerien palkkojen väliseksi eroksi on vaa ti vuus ero-
jen perusteella määritelty 156,02 euroa, mikä tarkoittaa osaltaan
myös sitä, että myös toimistosihteereiden palkkoihin tulisi tehdä sa-
ma 26,28 korotus.

Ehdotuksena on, että palkkojen harmonisoinnissa palvelusihteerien
ja opintosihteerin teh tä vä koh tais ta palkkaa korotetaan takautuvasti
6.5.2019 alkaen 26,28 eurolla siten, että palvelusihteerien
tehtäväkohtainen palkka on sama. Vaativuuseron säilyttämiseksi
myös toimistosihteerien ja keskusarkistonhoitajan palk kaa
korotetaan tuolla samalla summalla. On hyvä huomioida, et tä
tehtäväkohtaisten palkkojen korottaminen vaikuttaa myös työ ko ke-
mus li sään (3 % viiden vuoden jälkeen, 8 % kymmenen vuoden jäl-
keen).

Toimistohenkilöstön tehtävien vaativuudet ovat voimassa kunnes
mar ras kuus sa 2020 TVA-prosessin myötä uusi vaativuuksien ar-
vioin ti vahvistetaan. Samassa yhteydessä käydään läpi myös
muissa hinnoittelukohdissa oleva toimistohenkilöstö.

 Oheismateriaalina laskelma heijastusvaikutuksineen.

Lisätietoja asiasta antaa hallintojohtaja Anniina Niemelä, puh. 044
588 9330, sähköposti anniina.niemela@suomussalmi.fi.

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus vahvistaa toimistohenkilöstön (06TOI60) palkkojen
harmonisoinnin esityksen mukaisesti.



SUOMUSSALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 16/2020 351

Kunnanhallitus § 180 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätös: Esitys hyväksyttiin.

Kunnanjohtaja Erno Heikkinen esitteli asiaa.

 ________

Täytäntöönpano:  Johtoryhmä, HEPO-ryhmä, toimistohenkilöstö, palkat



SUOMUSSALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 16/2020 352

Kunnanhallitus § 181 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Koulutustukihakemus

3598/24.241/2020

KHALL § 181 Etsivä nuorisotyöntekijä Enni Manninen hakee koulutusrahastolta tu-
kea ratkaisukeskeisen neuropsykiatrisen valmentajan opintoja var-
ten. Koulutuksen kulut ovat yhteensä 2440 euroa, joista 240 euroa
on matkakuluja.

Koulutusrahaston soveltamisohjeiden mukaan koulutustukea saa-
neen henkilön on sitouduttava olemaan vuoden kunnan pal ve luk-
ses sa, muutoin hänen on maksettava saamastaan tuesta puolet ta-
kai sin (9 kohta).  Lisäksi hakijan on laadittava raportti koulutuksen
mer ki tyk ses tä työhön.

Nuorisosihteeri Eija Järvenpää on antanut tukihakemusta koskien
puol ta van lausunnon, minkä lisäksi hakemuksessa on liitteenä
laskelmat koulutuksen kustannuksista sekä koulutuksen ohjelma.
Hakemus täyttää koulutusrahaston ehdot.

Koulutusrahaston säännön mukaan hakemukset käsitellään
henkilöstöpoliittisessa työryhmässä, jonka esityksen perusteella
kunnanhallitus päättää tuesta.

HEPO-ryhmä käsitteli hakemusta kokouksessaan 9.10.2020.
Yhteistyöryhmän esityksenä on, että kunnanhallitus myöntää Enni
Manniselle koulutusrahaston tukea 50 % koulutuksen hyväksytyistä
kustannuksista eli yhteensä 1 220 eu roa.

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus hyväksyy henkilöstöpoliittisen työryhmän esityksen.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.

________

Täytäntöönpano:   Enni Manninen, HEPO-ryhmä
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Kunnanhallitus § 182 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Ilmoitusasiat

3587/73.733/2020, 3601/10.101/2020, 3575/78.781/2020, 3585/11.113/2020

KHALL § 182 Kunnanhallituksen tiedoksi saatetaan seuraavat asiat:

1. Seuraava kunnanhallituksen kokous 3.11.2020 klo 17:00.

2. Kunnanjohtajan viranhaltijapäätökset 1.7. - 30.9.2020, ylei set
päätökset § 48 - 59.

3. Hallintojohtajan viranhaltijapäätökset 1.7. - 30.9.2020, ylei set
päätökset § 8 - 12. Ei julkiset päätökset § 17 - 31.

4. Suomussalmen kunta, Keskusvaalilautakunta 5.10.2020 pöy tä kir-
ja ote § 3, Varavaltuutetun määrääminen Kan sal li sel le
Kokoomukselle.

5. Aloite 3.10.2020, Ruukinkankaan urheilukentän pinta te ko nur-
mek si.

6. Sotkamon kunnanvaltuusto 28.9.2020 pöytäkirja ote § 34,
Kainuun alueellisen pelastustoimen yh teis toim ta so pi mus.

7. Kainuun liitto, Maakuntahallitus 21.9.2020 pöytäkirja jul kais tu
Kainuun liiton verkkosivulla

http://kainuunliitto.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting
&id=20202169

8. Kainuun liitto, Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR)
28.9.2020 pöytäkirja 3 /2020 julkaistu Kainuun liiton
verkkosivulla

http://kainuunliitto.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2020
2170

9. Kainuun liitto, Kainuun liiton perussopimuksen 20 §:n mukainen
talouden ja toiminnan raportti 2/2020

10. Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymän
yhtymähallitus 26.8.2020 pöytäkirja ote § 232,
Yhteistoimintaneuvotteluiden päättäminen Kainuun sosiaali- ja
terveydenhuollon kuntayhtymässä.

 11. Kuntaliiton yleiskirje 9/2020, Kuntavaalit 18.4.2021 ja yleiskirje
10/2020, Vaalikelpoisuus valtuustoon  verkkosivulta;

https://info.kuntaliitto.fi/e/867941/rjeet-2020-kuntavaalit-1842021/bkw174/5
65698867?h=7CacC5177c9OY-YpgnKYMoa_whWGe2ieyrppWrrVBQU

http://kainuunliitto.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20202169
http://kainuunliitto.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20202169
http://kainuunliitto.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20202170
http://kainuunliitto.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20202170
https://info.kuntaliitto.fi/e/867941/rjeet-2020-kuntavaalit-1842021/bkw174/565698867?h=7CacC5177c9OY-YpgnKYMoa_whWGe2ieyrppWrrVBQU
https://info.kuntaliitto.fi/e/867941/rjeet-2020-kuntavaalit-1842021/bkw174/565698867?h=7CacC5177c9OY-YpgnKYMoa_whWGe2ieyrppWrrVBQU
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Kunnanhallitus § 182 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

https://info.kuntaliitto.fi/e/867941/20-vaalikelpoisuus-valtuustoon/bkw1bv/5
65799267?h=sMUJgoiavokFLCIYKuL2c-o7GDJfRm2ovn8AvM8IoO0

 12. Oikeusministeriön kirje VN/20585/2020, Vuoden 2021 kun ta vaa-
lit: Äänestyspaikkojen määrääminen ja niistä il moit ta mi-
nen,koronavirustilanteen vaikutus, vaa li tie to jär jes tel män käyt tö, vaa-
li kou lu tus ym.

13. Kunnan maksuvalmius 16.10.2020

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin.

Lisäksi merkittiin tiedoksi:

14. Matkailupäällikkö Aija Laukkasen irtisanoutuminen 1.11.2020
alkaen.

15. Tilannekatsaus yt-neuvotteluista.

 ________

https://info.kuntaliitto.fi/e/867941/20-vaalikelpoisuus-valtuustoon/bkw1bv/565799267?h=sMUJgoiavokFLCIYKuL2c-o7GDJfRm2ovn8AvM8IoO0
https://info.kuntaliitto.fi/e/867941/20-vaalikelpoisuus-valtuustoon/bkw1bv/565799267?h=sMUJgoiavokFLCIYKuL2c-o7GDJfRm2ovn8AvM8IoO0
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Kunnanhallitus § 98 28.05.2019
Kunnanhallitus § 183 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Tehtävien vaativuuden arviointi (TVA)

3031/22.221/2019

KHALL § 98 Tehtävän vaativuuden arvioinnilla tarkoitetaan sitä, miten erilaiset
vaativuustekijät ilmenevät tehtävässä. Tehtävien vaativuutta
verrataan toisiinsa ja asetetaan järjestykseen toisiin nähden
hinnoittelukohdittain. Vaativimmasta tehtävästä maksetaan suurinta
tehtäväkohtaista palkkaa. Tehtäväkohtaisen palkan perusteena on
ollut työn vaativuus teknisillä vuodesta 1995 ja KVTES:n alaisella
henkilöstöllä vuodesta 2002, minkä lisäksi opettajien työn
vaativuuden arviointi otettiin käyttöön 1.3.2007. Henkilökohtainen
lisä otettiin käyttöön teknisillä vuonna 2001 ja KVTES:n alueella
vuonna 2005. Vuonna 2012 uudistettiin teknisten sopimuksen työn
vaativuuden arvioinnin periaatteet sekä laadittiin opettajien
henkilökohtaisen lisän periaatteet, joiden käyttöönotosta sovitaan
myöhemmin.

Viime kädessä työnantaja päättää arviointijärjestelmästä.
Arviointijärjestelmästä tehdään kirjallinen kuvaus ja sen sisällöstä
tiedotetaan viranhaltijoille/työntekijöille. Arviointijärjestelmän
toimivuutta tulee arvioida säännöllisesti.

TVA-arviointijärjestelmän päivittämistarve nousi esille vuoden 2019
työehtosopimusten soveltamisen yhteydessä. Tilannetta käsiteltiin
kunnan yhteistoimintaelimenä toimivassa henkilöstöpoliittisessa
työryhmässä. Työntekijäjärjestöt esittivät tässä yhteydessä, että on
palkkausjärjestelmä uudistettava ja valmisteltava siihen perustuva
tehtävien vaativuuden arviointitarkastelu. Aiempien
TVA-periaatteiden ja lomakkeiden, voimassaolevien
työehtosopimusten sekä Kuntatyönantajien ohjeiden avulla
hallintopalveluissa on laadittu Suomussalmen kunnan tehtävien
vaativuuden arvioinnin ja palkkausjärjestelmän uudistamisen
suunnitelma, joka sisältää TVA:n periaatteet, lähtökohdat,
ohjausryhmän kokoonpanon ja aikataulutuksen.

Suunnitelmaa on käsitelty henkilöstöpoliittisessa työryhmässä 22.3.,
8.4. ja 13.5.2019. HEPO-ryhmän kokousten perusteella
aikataulutusta on täsmennetty hallinnon muuttuneen tilanteen
mukaisesti ja päätetty ohjausryhmän kokoonpanosta. Suunnitelman
hyväksyy kunnanhallitus.

Oheismateriaalina tehtävien vaativuuden arvioinnin ja
palkkausjärjestelmän uudistamisen suunnitelma

Lisätietoja asiasta antavat vs. hallintojohtaja Sirpa Kovalainen, puh.
044 777 3375, sähköposti sirpa.kovalainen@suomussalmi.fi ja
henkilöstösuunnittelija Anniina Niemelä, puh. 044 777 3001,
sähköposti anniina.niemela@suomussalmi.fi.
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Kunnanhallitus § 98 28.05.2019
Kunnanhallitus § 183 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Ehdotus:  Kunnanhallitus hyväksyy tehtävien vaativuuden arvioinnin ja
palkkausjärjestelmän uudistamisen suunnitelman.

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanjohtaja Erno Heikkinen esitteli asiaa.

 ________

KHALL § 183 Tehtävien vaativuuden arvioinnin prosessin jatkui syyskuussa 2019,
jol loin hallintojohtaja Anniina Niemelä aloitti työssään. Tuolloin joh to-
ryh mäs sä sovitiin, että tehtäväkuvaukset tulee olla täytettynä hel mi-
kuus sa 2020. Tehtäväkuvien täyttämisen jälkeen vaativuuksia on ar-
vioi tu, mutta koronavirustilanne katkaisi yhteiskokoontumiset ja näin
ol len hidasti vaativuuksien arviointien toteutumista myös työn te ki jöi-
den lisääntyneen työmäärän vuoksi. Kevään TVA-ohjausryhmän ko-
koon tu mi ses sa 18.5. päädyttiin siihen, että koronavirustilanteen
vuok si TVA-projekti aikataulutetaan uudelleen syksyllä. Opettajien
TVA-lo mak kei den osalta päädyttiin siihen, että se valmistellaan al ka-
val le lukuvuodelle syksylle 2021.

 KVTES:n, TS:n ja TTES:n kohdalla tehtävien vaativuuksien ar vioin-
nis sa ollaan siinä pisteessä, että lokakuun aikana ja marraskuun
alus sa uudet vaativuuksien arvioinnit voidaan vahvistaa ja palk ka eh-
do tuk set voidaan tehdä 1.4.2021 järjestelyeriä ajatellen. Samassa
yh tey des sä palkkakorjausten kiireellisyydet luokitellaan, mistä syntyy
suun ni tel ma harmonisoinnin toteuttamiseksi.
Tehtävien vaativuuden arvointi edellä mainittujen kolmen työ so pi-
muk sen osalta tuodaan kunnanhallituksen käsittelyyn viimeistään
jou lu kuus sa, tavoitteena kuitenkin on marraskuun viimeinen kun nan-
hal li tuk sen kokous 24.11.

 OVTES:n osalta keväällä aloitettuja tapaamisia jatketaan ja poh ja-ai-
neis to kootaan yhteen marraskuun aikana siten, että keväällä pääs-
tään suoraan uuden lomakkeen laadintaan. Tavoitteena on, että
uusi TVA-lomake on käytössä uuden lukuvuoden alkaessa.

 Lisätietoja asiasta antaa hallintojohtaja Anniina Niemelä, puh. 044
588 9330, sähköposti anniina.niemela@suomussalmi.fi.

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus vahvistaa TVA-projektin aikataulutuksen.

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin.
________
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Kunnanhallitus § 98 28.05.2019
Kunnanhallitus § 183 20.10.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Täytäntöönpano:  TVA-ohjausryhmä, OVTES:n TVA-työryhmä
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Pöytäkirjan tarkastajat:

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oi kai su vaa ti mus-
ta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua ja
täytäntöönpanoa:

Pykälät: 171, 172, 173, 174, 177, 178, 179, 182, 183

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kir jal li nen
oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta va lit ta mal la:

Pykälät: 175, 176, 180, 181

Hallintolainkäyttölain 5 §:n/muun lainsäädännön mukaan seuraaviin pää tök siin ei
saa hakea muutosta valittamalla:

Pykälät:

Valituskieltojen perusteet:

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oi kai su vaa ti muk sen.
Päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Pykälät: 175, 176, 180, 181

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, vel vol li suu teen tai

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asian osai nen), sekä
 kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Suomussalmen kunnan kirjaamoon mää rä ajan
viimeisenä päivänä ennen kunnantalon aukioloajan päät ty mis tä kello 16:00.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näy te tä,
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä ta val lis ta
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen pää tök ses tä tiedon,
jollei muuta näy te tä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oi kai su vaa ti mus ajan
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, jou lu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä en sim mäi se nä
arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Suomussalmen kun nan hal li tus.

Suomussalmen kunnanhallitus
Postiosoite:  PL 40, 89601 SUOMUSSALMI
Käyntiosoite:  Kauppakatu 20, 89600 SUOMUSSALMI
Sähköpostiosoite: kunta@suomussalmi.fi
Puhelinnumero: 08 615 5551 (vaihde)
Kirjaamon aukioloaika: ma – pe kello 9:00 – 15:00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaa ti-
muk sen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
 päätös, johon haetaan oikaisua
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
 millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, pos ti osoi te
ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Suomussalmen
kunnan kirjaamosta.

Pöytäkirja on 26.10.2020 viety yleiseen tietoverkkoon.

mailto:kunta@suomussalmi.fi

