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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnanhallitus 20.04.2021
_________________________________________________________________________
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Pöytäkirjan tarkastajat:

OSALLISTUJAT

Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot
LÄSNÄ Moilanen Pentti 17:00 - 18:31 puheenjohtaja

Holappa Veijo 17:00 - 18:31 1. varapj
Seppänen Jonna 17:00 - 18:31 2. varapj
Alanko Jukka-Pekka 17:00 - 18:31 jäsen
Heikkinen Juha 17:00 - 18:03 jäsen
Heikkinen Pirjo 17:00 - 18:31 jäsen
Heikkinen Tuula 17:00 - 18:31 jäsen
Holappa Marja-Liisa 17:00 - 18:31 jäsen
Laatikainen Janne 17:00 - 18:31 jäsen
Mulari Matti 17:00 - 18:31 jäsen
Saastamoinen Minna 17:00 - 18:31 jäsen

POISSA Mulari Keijo kvalt 2. vpj.

MUUT OSALLISTUJAT Helttunen Erja 17:00 - 18:31 kvalt pj.
Huttu-Juntunen Terttu 17:00 - 18:31 kvalt 1. vpj.
Heikkinen Erno 17:00 - 18:31 esittelijä, kj.
Niemelä Anniina 17:00 - 18:31 pöytäkirjanpitäjä, hj
Kinnunen Niina 17:00 - 18:31 tekninen johtaja
Mikkonen Sirpa 17:00 - 18:03 sivistysjohtaja
Maaninka  Jonne 17:00 - 18:31 elinvoimajohtaja
Kovalainen Sirpa 17:00 - 18:31 talouspäällikkö

ALLEKIRJOITUKSET

 Pentti Moilanen Anniina Niemelä
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä

KÄSITELLYT ASIAT

75 - 89

PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS

  Suomussalmi 26.4.2021  Suomussalmi 26.4.2021

  Pirjo Heikkinen  Tuula Heikkinen

PÖYTÄKIRJA YLEISESTI NÄHTÄVILLÄ
  Sähköisesti yleisessä tietoverkossa 26.4.2021

  Anniina Niemelä, hallintojohtaja
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Kunnanhallitus § 75 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Laillisuus ja päätösvaltaisuus

KHALL § 75 Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja pää tös val tai sek si.

Hallitus myöntää läsnäoleville muille osallistujille läsnäolo- ja
puheoikeuden.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.

 ________
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Kunnanhallitus § 76 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pöytäkirjan tarkastustapa

KHALL § 76 Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Pirjo Heikkinen ja Tuula
Heikkinen.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.

 ________
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Kunnanhallitus § 77 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kokouksen työjärjestys

KHALL § 77 Hyväksytään esityslistan mukainen työjärjestys sekä mahdollinen li-
sä lis ta ja muut asiat

Päätös: Hyväksyttiin esityslistan mukainen työjärjestys ja lisälista kun nan hal-
li tuk sen käsittelyyn (Asia 15, Si vis tys joh ta jan viran täyttäminen).

 ________
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Kunnanhallitus § 78 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnanvaltuuston 8.3.2021 tekemien päätösten täytäntöönpano

KHALL § 78 Kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten täytäntöönpanosta ja
lail li suu den valvonnasta. Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston
pää tös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että val tuus-
toon ylittänyt toimivaltansa tai että päätös muuten on lainvastainen,
kun nan hal li tuk sen on jätettävä päätös täytäntöön panematta.

Asia on saatettava viipymättä valtuuston uudelleen käsiteltäväksi.

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus merkitsee kunnanvaltuuston kokouksessaan
8.3.2021 tekemät päätökset tiedoksi ja toteaa ne täy tän töön pa no kel-
poi sik si.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.

________
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Kunnanhallitus § 79 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnan peruspalvelujen valtionosuuden oikaisu vuodelta 2020

3681/30.303/2021

KHALL § 79 Valtionvarainministeriö oikaisee vuodelle 2020 myönnetyn kuntien
pe rus pal ve lu jen valtionosuutta koronavirustestien tilaston oikaisun
joh dos ta.

Vuonna 2020 kunnille maksettiin 350 milj. euroa ko ro na vi rus tar tun-
nan toteamiseksi tehtyjen testien ja koronaviruksen tartuntaketjujen
jäl jit tä mi sen aiheuttamien kustannusten korvaamiseksi. Kunnalle
mak set ta van valtionosuuden lisäyksen laskemiseksi lisäyksen ko ko-
nais mää rä jaettiin ensin sairaanhoitopiirin kuntayhtymille niiden alu-
eel la ennen 1.11.2020 tehtyjen koronavirustestien lukumäärien mu-
kai ses sa suhteessa. Tämän jälkeen sairaanhoitopiirin kuntayhtymän
osuus valtionosuuden lisäyksen kokonaismäärästä jaettiin jä sen kun-
nil le niiden asukasmäärien mukaisessa suhteessa.

Sairaanhoitopiirien kuntayhtymille niiden alueella 1.11.2020 tehtyjen
ko ro na vi rus tes tien tilastoa täydennettiin testien määrän osalta mar-
ras kuus sa 2020, jota nyt oikaistaan.

Päätöksen mukaiset oikaisut huomioidaan kunnan peruspalvelujen
val tion osuuk sien vuoden 2021 huhtikuun maksuerästä alkaen. Suo-
mus sal men kunnan tulee palauttaa 2427 euroa.

Tähän valtiovarainministeriön päätökseen (VN/27140/2020) ei saa
ha kea muutosta.

Khall liite 1 Testausten määrän ja asukasluvun kautta myönnetyn val tion osuu-
den oikaisu.

Lisätietoja asiasta antaa talouspäällikkö Sirpa Kovalainen, puh. 044
777 3375, sähköposti sirpa.kovalainen@suomussalmi.fi.

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus merkitsee asian tiedoksi.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.

________

Täytäntöönpano:  talouspäällikkö Sirpa Kovalainen

________
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Kunnanhallitus § 80 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Korkosuojauksen muuttaminen

3797/30.305/2021

KHALL § 80 Vuoden 2020 lopussa Suomussalmen kunnan lainoista vajaa 50
pro sent tia eli noin 11,5 milj. euroa oli sidottu lyhyisiin 6-12 kuu kau-
den viitekorkoihin.

Tulevina vuosina kunnan lainakannan arvioidaan kasvavan. Vuoden
2021 talousarviossa uutta lainaa on arvioitu nostettavan 8 milj. eu-
roa ja lainoja lyhennettävän noin 2,6 milj. euroa.

Suomussalmen kunnalla on koronvaihtosopimus ajalle
17.7.2015-17.7.2025. Sopimuksen alkuperäinen pääoma on 5 milj.
eu roa, joka pysyy muuttumattomana koko sopimusajan. So pi muk-
sen mukainen kunnan vastaanottama korko on 12 kuukauden eu ri-
bor ja maksettava kiinteä korko 1,44 %.

Tällä hetkellä suojausaste on hyvällä tasolla, kuntien ja kun ta yh ty-
mien keskiarvon yläpuolella. Suojausaste tulee laskemaan nykyisten
kiin teä kor kois ten lainojen lyhentyessä ja nykyisen ko ron vaih to so pi-
muk sen erääntyessä vuonna 2025.

Uudessa koronvaihtosopimuksessa suojausaika olisi esim.
5/2024-5/2034 (käynnistyy sopimuksen tekemisen hetkellä). So pi-
muk sen pääoma nostetaan 13,5 milj. euroon. Vastaanotettava korko
on edelleen 12 kuukauden euribor ja maksettava kiinteä korko 0,50
%. Sopimuksen lopullinen kor ko ta so määräytyy so pi muk sen te ko het-
ken korkomarkkinatilanteen mu kaan.

Kokouksen alussa Siiri Vehmer Nordea-pankista esittelee asiaa
(teams yhteys).

Lisätietoja asiasta antavat kunnanjohtaja Erno Heikkinen, puh. 044
777 3344, sähköposti erno.heikkinen@suomussalmi.fi ja ta lous pääl-
lik kö Sir pa Kovalainen, puh. 044 777 3375, sähköposti sir-
pa.kovalainen@suomussalmi.fi.

Kunnanjohtajan esitys:
1. kunnanhallitus hyväksyy lyhyen viitekoron lainoista 13,5 milj. eu-
ron osuu den suojaamisen koronvaihtosopimuksen avulla 10 vuo dek-
si noin 0,50 % prosentin korkotasolla (viitekorko Euribor 12 kk, ei si-
säl lä lainamarginaalia). Sopimuksen lopullinen korkotaso voi muut-
tua, kun nes suojaus saatetaan voimaan.

2. kunnanhallitus valtuuttaa talouspäällikön saattamaan suojauksen
voi maan ja allekirjoittamaan tarvittavat asiakirjat.

Kunnanjohtajan muutettu esitys:
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Kunnanhallitus § 80 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Siirretään asia käsiteltäväksi seuraavaan kunnanhallituksen ko kouk-
seen 11.5.2021.

Muutettu päätös: Muutettu esitys hyväksyttiin.

 ________

Täytäntöönpano:  talouspäällikkö Sirpa Kovalainen

________
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Kunnanhallitus § 81 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Suomussalmen kunnan korkoriskipolitiikan periaatteet

3799/30.305/2021

KHALL § 81 Suomussalmen kunnan tulevien vuosien investointihankkeet edel lyt-
tä vät lainanottoa. Investointisuunnitelmien mukaan velan määrä
nou see vuoteen 2023 mennessä noin 29 milj. euroon (yli 4 000 eu-
roa/asu kas). Velan määrän kasvaessa korkojen vaihtelusta ai heu tu-
va muutos kunnan tulokseen, taloudelliseen asemaan ja kas sa vir-
taan tulee huomioida talouden hallinnassa. Käytännössä tämä ta-
pah tuu suojaamalla lainasalkkua rahoitusmarkkinoilla tapahtuvilta
epä suo tui sil ta markkinamuutoksilta.

Vuoden 2020 lopussa Suomussalmen kunnan lainoista vajaa 50
pro sent tia eli noin 11,5 milj. euroa oli sidottu lyhyisiin 6-12 kuu kau-
den viitekorkoihin. Kunnalla on koronvaihtosopimus, joka päättyy
vuon na 2025. Korkosuojaukset tasaavat lainoihin liittyviä kor ko ris ke-
jä ja koroista aiheutuvia kassavirtoja.

Koronsuojaustoimenpiteet edellyttävät, että kunta on hyväksynyt
kor ko ris ki po li tii kan periaatteet. Periaatteilla määritellään mm. ris ki po-
li tii kan vastuutasot ja hyväksyttävät suojaustasot. Nämä periaatteet
ovat osa kunnan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan ko ko nai suut-
ta, jonka järjestämisestä vastaa sisäisen valvonnan ja ris kien hal lin-
nan yleisohjeen mukaan hallitus.

Khall liite 2 Suomussalmen kunnan korkoriskipolitiikan periaatteet, luonnos

Lisätietoja asiasta antaa talouspäällikkö Sirpa Kovalainen, puh. 044
777 3375, sähköposti sirpa.kovalainen@suomussalmi.fi.

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus päättää
1. hyväksyä Suomussalmen kunnan korkoriskipolitiikan periaatteet
2. oikeuttaa talouspäällikön tekemään tarvittaessa teknisiä kor jauk-
sia korkoriskipolitiikan periaatteisiin

Päätös: Esitys hyväksyttiin.

________

Täytäntöönpano:  talouspäällikkö Sirpa Kovalainen

________
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Kunnanhallitus § 82 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Lausunto Kainuun käräjäoikeudelle lautamiesten lukumäärästä

3772/11.114/2021

KHALL § 82 Kainuun käräjäoikeus on pyytänyt tuomiopiirin kunnilta kannanottoa
lau ta mies ten lukumäärästä 22.4.2021 mennessä. Lain kä rä jä oi keu-
den lautamiehistä 3 §:n (22.2.2019/211) mukaan käräjäoikeuden
lau ta mies ten lukumäärän vahvistaa Tuomioistuinvirasto.

Käräjäoikeusasetuksen 15 §:n mukaisesti lautamiesten istuntojärjes-
ty s on vahvistettava siten, että kukin lautamies on pääsäännön mu-
kaan is tun nos sa 12 päivänä kalenterivuodessa. Kä rä jä oi keuk sis sa
lau ta mies ko koon pa nos sa käsiteltävien asioiden määrä on oi keu den-
käyn tiuudistuksen vuoksi viime vuosina vähentynyt.

Kunnittain lautamiesten lukumäärää arvioitaessa on huomioitava, et-
tä  lau ta mies ten saatavuus on turvattava mahdollisissa es teel li syys-
tai muis sa vastaavissa tilanteissa. Lisäksi lautamiesten määrää ja
va lin to ja tehtäessä on huomioitava, että lautamiehet edustavat mah-
dol lisimman tasapuolisesti väestön ikä-, elinkeino-, sukupuoli- ja kie-
li jakaumaa.

Kainuun käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvien kuntien lautamiesten
lu ku mää rä on seu raa va:

-  Hyrynsalmi  2
-  Kajaani   6
-  Kuhmo   3
-  Paltamo  2
-  Puolanka  2
-  Ristijärvi   2
-  Sotkamo   2
-  Suomussalmi 3

Lautamieskokoonpanossa pidettävien istuntojen määrä vaihtelee
vuo sit tain.

Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain (675/2016) 3 §:n mukaan
kun nan val tuus to valitsee lautamiehet kunnanvaltuuston toimikautta
vas taa vak si ajaksi. Nykyisten lautamiesten toimikausi päättyy, kun
kun nan val tuus tot ovat valinneet uudet lautamiehet ja valinnat ovat
tul leet lainvoimaisiksi. Vuoden 2021 kuntavaalien siirtämisestä an-
ne tun lain (256/2021) mukaan kuntavaalit toimitetaan 13.6.2021,
val tuus to jen toimikausi alkaa 1.8.2021 ja jatkuu toukokuun 2025 lop-
puun.

Lisätietoja asiasta antaa hallintojohtaja Anniina Niemelä, puh. 044
588 9330, sähköposti anniina.niemela@suomussalmi.fi.

Kunnanjohtajan esitys:
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Kunnanhallitus § 82 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Suomussalmen kunnanhallitus toteaa kantanaan, että Kainuun kärä-
jä oikeuteen Suomussalmen kunnasta valittavien lautamiesten luku-
määrä tulee säilyttää kolmena (3), jotta mahdollisissa es teel li syys ti-
lan teis sa varmistetaan lautamiesten riittävä määrä.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.

 ________

Täytäntöönpano:  Kainuun käräjäoikeus (kainuu.ko@oikeus.fi)
Anniina Niemelä
Erno Heikkinen

 ________

mailto:kainuu.ko@oikeus.fi
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Sivistyslautakunta § 28 31.03.2021
Kunnanhallitus § 83 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Varhaiskasvatutuksen 3 vakinaisen opettajan tehtävän täyttäminen
1.8.2021 alkaen

3738/21.212/2021

SIVLTK § 28 Varhaiskasvatuksessa tarvitaan 3 varhaiskasvatuksen opettajaa
vakituisiin työsuhteisiin 1.8.2021 alkaen. Varhaiskasvatuksen
opettajien tehtävistä kolme on tällä hetkellä kelpoisten hakijoiden
puuttumisen takia täytetty määräaikaisesti.

Kunnan hallintosäännön mukaan viran ja vakituisen työsuhteen
julistaa haettavaksi se, jonka tehtävänä on valita
viranhaltija/työntekijä avoinna olevaan virkaan tai työsuhteeseen
(36§) ja henkilöstön kelpoisuusehdot määrittelee se viranomainen,
jolla on oikeus ottaa henkilö palvelukseen (37§).

Varhaiskasvatuksen opettaja vastaa pedagogiikan suunnittelusta,
toteutuksesta ja arvioinnista yhdessä tiimin ja koko työyhteisön
kanssa.

Varhaiskasvatuksen opettajan tehtävässä painotamme innostunutta
ja positiivista työotetta: haluamme tarjota lapselle turvallisen,
oppimiseen innostavan, positiivisen toimintakulttuurin sekä
oppimisympäristön. Tavoitteena on edistää päiväkodin
toimintaympäristön kehittämistä lasten varhaiskasvatussuunnitelmia
tukevaksi. Varhaiskasvatuksen opettajalta edellytämme hyviä
ryhmä- ja yksilöohjaustaitoja. Lisäksi odotamme positiivista
asennetta, sitoutumista tiimityöskentelyyn, hyvää organisointikykyä,
hyviä ja joustavia työyhteisötaitoja sekä kehittävää työotetta.

Kelpoisuusvaatimus: varhaiskasvatuslaki (540/2018) § 26/§ 27.

Palkkaus määräytyy KVTES;n mukaan. Koeaika tehtävissä on neljä
(4) kuukautta. Valitun on toimitettava ennen vaalin hyväksymistä
lääkärintodistus (T) terveydentilastaan ja esitettävä nähtäväksi
rikosrekisterilain 6.2 §:n tarkoittama rikosrekisteriote 30 päivän
kuluessa valinnasta ehdolla, että valinta muutoin raukeaa.

Varhaiskasvatuksen johtaja esittää, että sivistyslautakunta hakee
kunnanhallitukselta täyttölupaa kolmen (3) varhaiskasvatuksen
opettajan tehtävän täyttämiseen vakinaisesti 1.8.2021 alkaen.
Tehtävät julistetaan avoimeen hakuun ja hakuilmoitus julkaistaan
työvoimahallinnon ja kunnan nettisivuilla sekä kunnan
ilmoitustaululla. Tehtäviin haetaan sähköisesti Kuntarekry.fi-
palvelun kautta.

Lisätietoja asiasta antaa päivähoidon johtaja Jaana Heikkinen, puh.
044 568 4321, jaana.o.heikkinen@suomussalmi. fi
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Sivistyslautakunta § 28 31.03.2021
Kunnanhallitus § 83 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Sivistysjohtajan esitys:
Sivistyslautakunta hyväksyy varhaiskasvatuksen johtajan esityksen.

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin.

________

Täytäntöönpano:  Khall 20.4.2021

KHALL § 83

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus antaa sivistyslautakunnalle täyttöluvan kolmen (3)
varhaiskasvatuksen opettajan tehtävän täyttämiseen vakinaisesti
1.8.2021 alkaen.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.

________

Täytäntöönpano:  Sivistyslautakunta, sivistyspalvelut

________
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Sivistyslautakunta § 37 31.03.2021
Kunnanhallitus § 84 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kylpylän palvelusihteerin tehtävä

3760/21.212/2021

SIVLTK § 37 Suomussalmen kunnan hallintosäännön mukaan viran tai vakinaisen
työsuhteen julistaa haettavaksi se, jonka tehtävänä on valita
viranhaltija/työntekijä avoinna olevaan virkaan tai työsuhteeseen.
Lautakunta päättää toimialansa viranhaltijat ja työsuhteiset.
Suomussalmen kunnan tasapainottamisohjelmassa (Kvalt
10.12.2019 § 50) edellytetään, että toimielimet hakevat vakituisiin
virka- ja työsuhteisiin sekä yli 12 kk kestäviin sijaisuuksien
täyttämisiin kunnanhallitukselta täyttöluvan.

Virkistyskylpylä Kiannon Kuohuissa työskentelee kolme
uinninohjaajaa, kaksi palvelusihteeriä ja kaksi uinninvalvoja-kassaa.
Kylpylän palvelusihteeri on irtisanoutunut tehtävästään 1.7.2021
alkaen. Riittävän palvelutason säilyttämiseksi kylpylässä on tarve
työntekijälle, joka huolehtii lippukassa-kahvilan sujuvasta
toiminnasta sekä kylpylän ja liikuntapalveluiden toimistotehtävistä.

Palvelusihteerin työtehtäviin kuuluu ensisijaisesti kylpylän ja
liikuntapalveluiden toimistotehtävät, kylpylän kahvion ja lippukassan
toiminnasta vastaaminen ja kylpylän asiakaspalvelu. Lisäksi
palvelusihteerin tehtäviin sisältyy viestintätehtävät kuten mainosten
ja ilmoitusten teko sekä nettisivujen päivitys.

Kelpoisuusehtona on tehtävään soveltuva
ammattikorkeakoulututkinto tai aikaisempi opistoasteinen tutkinto
kaupan ja hallinnon alalta, työkokemusta toimistotehtävistä, hyviä
vuorovaikutustaitoja, kokemusta asiakaspalvelutyöstä sekä
positiivista asennetta. Tehtävän hoitaminen edellyttää hyvää
tietoteknistä osaamista, hygieniaosaamista, alkoholilainsäädännön
tuntemusta sekä vähintään EA1 mukaista ensiapukoulutusta.

Työssä noudatetaan keskimääräistä yleistyöaikaa töiden
painottuessa iltoihin. Työaika on 38,25 h/viikko. Työtä on myös
viikonloppuisin. Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät
KVTES:n mukaisesti.

Tehtävään valitun on 30 päivän kuluessa valitsemisesta esitettävä
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan, ehdolla että valinta
muutoin itsestään raukeaa. Työsuhteessa noudatetaan neljän
kuukauden koeaikaa.

Liikuntapalvelut esittää, että kylpylään palkataan irtisanoutuneen
henkilön tilalle toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen
palvelusihteeri ja tehtävä julistetaan avoimeen hakuun.

Lisätietoja asiasta antaa liikuntasihteeri Hannastiina Piikivi, puh. 044
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Sivistyslautakunta § 37 31.03.2021
Kunnanhallitus § 84 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

585 9700, hannastiina.piikivi@suomussalmi.fi.

Sivistysjohtajan esitys:
 Sivistyslautakunta hyväksyy liikuntapalvelujen esityksen ja hakee

kunnanhallitukselta täyttölupaa palvelusihteerin tehtävän
vakinaiseen täyttämiseen.

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin.

 ________

Täytäntöönpano: Khall 20.4.2021

KHALL § 84

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus antaa sivistyslautakunnalle täyttöluvan pal ve lu sih tee-
rin tehtävän vakinaiseen täyttämiseen.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.

________

Täytäntöönpano:  sivistyslautakunta, sivistyspalvelut

________
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Kunnanhallitus § 85 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kainuun jätehuollon kuntayhtymän yhtymäkokousedustajan valitseminen

3792/11.114/2021

KHALL § 85 Jos kuntayhtymän päätösvaltaa käyttää yhtymäkokous, kokous on
pi det tä vä vähintään kaksi kertaa vuodessa. Yhtymäkokousedustajan
ku hun kin kokoukseen erikseen valitsee jäsenkunnan kunnanhallitus
tai jäsenkunnan valtuuston päättämä kunnan muu toimielin (Kunta-
la ki 60 §).

Kainuun jätehuollon kuntayhtymän perussopimuksen mukaan kun ta-
yh ty mäs sä ylintä päätösvaltaa käyttää yhtymäkokous. Kullakin jä sen
kun nal la on yhtymäkokouksessa yksi edustaja. Yhtymäkokous on pi-
det tä vä kaksi kertaa vuodessa huhtikuun ja marraskuun lop puun
men nes sä. Kevätkokouksessa käsitellään tilinpäätökseen liitty vät
asiat ja syyskokouksessa tulevan vuoden talousarvio ja muita asioi-
ta. Yhtymähallitus voi tarvittaessa kutsua ylimääräisen yhtymä ko-
kouksen koolle.

Kunnanhallitus valitsee yhtymäkokousedustajan ja varaedustajan
ku lu van vuoden kevätkokoukseen. Kokous on perjantaina 30.4.2021
kel lo 13, Microsoft Teams-kokous.

Lisätietoja asiasta antaa kunnanjohtaja Erno Heikkinen, puh. 044
777 3344, sähköposti erno.heikkinen@suomussalmi.fi.

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus valitsee Kainuun jätehuollon kuntayhtymän yh ty mä-
ko kous edus ta jan ja varaedustajan.

Päätös: Kunnanhallitus valitsi Kainuun jätehuollon kuntayhtymän yh ty mä ko-
kouk seen yhtiökokousedustajaksi Veijo Holapan ja varaedustajaksi
Mat ti Mularin.

________

Täytäntöönpano:  Kainuun jätehuollon kuntayhtymä, edustaja ja varaedustaja

________
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Kunnanhallitus § 86 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Edustajan nimeäminen Monetra Oulu Oy:n yhtiökokoukseen

3791/11.114/2021

KHALL § 86 Monetra Oulu Oy:n osakkeenomistajat kutsutaan varsinaiseen yhtiö-
kokoukseen, joka pidetään 21. päivänä toukokuuta 2021 kello 9 al-
kaen Teams-etäyhteydellä.

Suomussalmen kunta on Monetra Oulu Oy:n osakkeenomistaja, jo-
ten kunnanhallitus valitsee Suomussalmen kunnan edustajan Mo-
net ra Oy:n yhtiökokoukseen.

Yhtiökokouskutsu on oheismateriaalina.

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus valitsee Suomussalmen kunnan edustajan Monetra
Ou lu Oy:n yhtiökokoukseen.

Päätös: Kunnanhallitus valitsi Monetra Ou lu Oy:n yhtiökokoukseen yh tiö ko-
kous edus ta jak si kunnanjohtaja Erno Heik ki sen ja varalle hal lin to joh-
ta ja Anniina Niemelän.

________

Täytäntöönpano:  Monetra Oulu Oy, edustaja

________
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Kunnanhallitus § 87 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Edustajan ja varaedustajan valitseminen Kainuunmeren Työterveys Oy:n
varsinaiseen yhtiökokoukseen

2890/25/2018

KHALL § 87 Kainuunmeren Työterveys Oy:n varsinainen yhtiökokous pidetään
11.5.2021 klo alkaen 9.00 sähköisellä Skype-yhteydellä.

Osakkeenomistajien toivotaan ilmoittautuvan kokoukseen vii meis-
tään 4.5.2019 klo 12:00 mennessä.

Oheismateriaalina kutsu varsinaiseen yhtiökokoukseen.

Lisätietoja asiasta antaa kunnanjohtaja Erno Heikkinen, puh. 044
777 3344, sähköposti erno.heikkinen@suomussalmi.fi.

Kunnanjohtajen esitys:
Kunnanhallitus valitsee yhtiökokousedustajan ja varaedustajan Kai-
nuun me ren Työterveys Oy:n varsinaiseen yhtiökokoukseen, joka pi-
de tään 11.5.2021.

Päätös: Kunnanhallitus valitsi Kainuunmeren Työterveys Oy:n yh tiö ko kouk-
seen yhtiökokousedustajaksi Erja Helttusen ja va ra edus ta jak si Tert-
tu Huttu-Juntusen.

________

Täytäntöönpano:  Kainuunmeren Työterveys Oy, edustaja ja varaedustaja

________



SUOMUSSALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 7/2021 183

Kunnanhallitus § 88 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Ilmoitusasiat

3736/31.311/2021, 3717/31.311/2021, 3778/77.774/2021

KHALL § 88 Kunnanhallituksen tiedoksi saatetaan seuraavat asiat:

1. Seuraava kunnanhallituksen kokous 11.5.2021 klo 17.00.

2. Kunnanjohtajan viranhaltijapäätökset 1.1. - 31.3.2021, ylei set
päätökset § 1-7.

3. Hallintojohtajan viranhaltijapäätökset 1.1. - 31.3.2021, ylei set
päätökset §1-4. Ei julkiset päätökset § 1-10.

4. Suomussalmen kunta 9.4.2021, Talousraportti 1-2/2021 oheis ma-
te ri aa li na

5. Suomussalmen kunta, tekninen lautakunta 8.4.2021 pöy tä kir ja
5/2021 julkaistu kunnan verkkosivulla
http://suomussalmi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=mee
ting&id=20211758

6. Suomussalmen vanhusneuvoston toimintakertomus vuo del ta
2020.

7. Kainuun liitto, maakuntavaltuusto 15.3.2021 pöytäkirja 1/2021
julkaistu Kainuun liiton verkkosivulla

https://kainuunliitto.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=mee
ting&id=20212188

8. Kainuun liitto, maakuntahallitus 29.3.2021 pöytäkirja 5/2021
julkaistu Kainuun liiton verkkosivulla
https://kainuunliitto.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=mee
tings&id=65732

9. Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymän yh ty mä hal li-
tus 10.3.2021 pöytäkirjan otteet;

§ 67 Talouden tasapainottaminen
§ 79 Kehitysvammaisten lasten kuljetukset koulujen ap- ja ip-toi min-
taan

10. Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymän yh ty mä hal li-
tus 31.3.2021 pöytäkirja 4/2021 julkaistu Kainuun so ten verk ko si vul-
la
http://mfilesotto.kainuu.fi/portaali/kainuunsote

11. Pohjois-Suomen aluehallintovirasto 25.3.2021, Tar tun ta lain 58
§:n mukainen päätös Kainuun maakunnan alueelle 1.4.-25.4.2021

http://suomussalmi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20211758
http://suomussalmi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20211758
https://kainuunliitto.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20212188
https://kainuunliitto.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20212188
https://kainuunliitto.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=65732
https://kainuunliitto.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=65732
http://mfilesotto.kainuu.fi/portaali/kainuunsote
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Kunnanhallitus § 88 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

PSAVI/2696/2021.

12. Kainuun elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus 23.3.2021
KAIELY/118/2020,  Ilmoitus suojeluesityksen vi reil le tu los ta
kiinteistön omistajalle, Purasjoen Salpalinja koh de, suojeluesitys
rakennusperintölain nojalla

13. Kunnan maksuvalmius 16.4.2021.

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.

 ________
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Kunnanhallitus § 71 30.03.2021
Kunnanhallitus § 89 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Sivistysjohtajan viran täyttäminen

3757/21.212/2021

KHALL § 71 Sivistysjohtaja Sirpa Mikkonen on ilmoittanut irtisanoutuvansa si vis-
tys joh ta jan virasta 1.11.2021 lukien eläköitymisen vuoksi. Hän pitää
ker ty neet lomansa elokuusta lokakuun loppuun saakka.

Hallintosäännön 40 §:n mukaan kunnanhallitus valitsee toi mi ala joh-
ta jat sekä kaikki ne viranhaltijat ja työsuhteiset, joita lautakunta ei
va lit se. Hallintosäännön 38 §:n mukaan henkilöstön kelpoisuusehdot
mää rit te lee se viranomainen, jolla on oikeus ottaa henkilö pal ve luk-
seen.

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 4 §:n mukaan
vir ka suh tee seen ottaminen edellyttää julkista hakumenettelyä, jollei
jäl jem pä nä toisin säädetä. Hakuaika on vähintään 14 ka len te ri päi-
vää siitä, kun ilmoitus on julkaistu kuntalain 108 §:ssä säädetyllä ta-
val la.

Virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi pe rus tel lus-
ta syystä päättää hakuajan jatkamisesta, uudesta hakumenettelystä
tai virkasuhteen täyttämättä jättämisestä. Uutta hakumenettelyä kos-
ke vas sa ilmoituksessa on mainittava, otetaanko aikaisemmat ha ke-
muk set huomioon.

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 6 §:n mukaan vir ka suh tee-
seen ottamisen yleisistä perusteista säädetään perustuslaissa. Li-
säk si virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty tai
kun nan päättämä erityinen kelpoisuus. Virkasuhteeseen voidaan ot-
taa vain 18 vuotta täyttänyt henkilö.

Sivistysjohtaja johtaa sivistyspalveluiden toimialaa ja on si vis tys lau-
ta kun nan esittelijä. Toimialan tehtäviin kuuluvat varhaiskasvatuksen,
pe rus ope tuk sen, lukio- ja kansalaisopisto-opetuksen, taiteen pe rus-
ope tuk sen, nuorisotyön, kirjasto- ja kulttuuri- sekä liikuntapalvelujen
jär jes tä mi nen. Sivistysjohtaja kuuluu kunnan johtoryhmään ja ra por-
toi työstään kunnanjohtajalle. Sivistyspalvelujen toimintakulut olivat
vuo den 2019 tilinpäätöksessä noin -15,1 miljoonaa euroa. Toi min ta-
tuo tot olivat noin 1,5 miljoonaa euroa ja toimintakate -13,8 miljoonaa
eu roa.

Sivistysjohtajan kelpoisuusvaatimuksena on tehtävään soveltuva
ylem pi korkeakoulututkinto, hyvä toimialan tuntemus sekä vahva
käy tän nön kokemus johtamistehtävistä. Valinnassa arvostetaan in-
nos ta vaa ja kehittävää johtamisotetta sekä hyviä vuo ro vai ku tus tai to-
ja.
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Kunnanhallitus § 71 30.03.2021
Kunnanhallitus § 89 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Sivistysjohtajan virka täytetään vakinaisesti 1.11.2021 alkaen, mutta
va lit tu henkilö toimisi sivistysjohtajan viransijaisena 1.8. alkaen tai
so pi muk sen mukaan.

Luonnos hakukuulutuksesta on oheismateriaalina.

Lisätietoja antaa kunnanjohtaja Erno Heikkinen, p. 044 777 3344,
er no.heikkinen@suomussalmi.fi

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus päättää, että;

1. Sivistysjohtajan virka julistetaan haettavaksi 16.4.2021 klo 15.00
men nes sä. Virassa sovelletaan 6 kuukauden koeaikaa.

2. sivistysjohtajan virantäyttöä valmisteleva haastatteluryhmä ni me-
tään haastateltavien valinnan yhteydessä.

3. Viranhakuilmoitus julkaistaan kunnan ilmoitustaulun ja kotisivujen
li säk si Kuntarekry-palvelussa, Kuntalehden internet-sivuilla ja työ voi-
ma- ja elinkeinotoimiston verkkopalvelussa sekä Helsingin Sa no mis-
sa.

Muutettu kunnanjohtajan esitys:
 Kunnanhallitus päättää, että;

1. Sivistysjohtajan virka julistetaan haettavaksi 16.4.2021 klo 15.00
men nes sä. Virassa sovelletaan 6 kuukauden koeaikaa.

2. sivistysjohtajan virantäyttöä valmisteleva haastatteluryhmä ni me-
tään haastateltavien valinnan yhteydessä.

3. Viranhakuilmoitus julkaistaan kunnan ilmoitustaulun ja kotisivujen
li säk si Kuntarekry-palvelussa, Kuntalehden internet-sivuilla ja työ voi-
ma- ja elinkeinotoimiston verkkopalvelussa sekä Helsingin Sa no mis-
sa.

 Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastetaan ja hyväksytään 
 kokouksessa.

Päätös: Muutettu esitys hyväksyttiin.

Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastettiin ja hyväksyttiin ko kouk-
ses sa.

________

Täytäntöönpano:  Hallintosihteeri Anna Tolonen
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Kunnanhallitus § 71 30.03.2021
Kunnanhallitus § 89 20.04.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

________

KHALL § 89 Hakuaika sivistysjohtajan virkaan päättyi perjantaina 16.4.2021 klo
15:00. Hakemuksia sivistysjohtajan virkaan saapui 20.

Oheismateriaalina yhteenveto hakijoista ja saapuneet hakemukset.

Lisätietoja asiasta antaa kunnanjohtaja Erno Heikkinen, puh. 044
777 3344, sähköposti erno.heikkinen@suomussalmi.fi.

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus valitsee haastatteluryhmän ja haastateltavat kel poi-
suus eh dot täyttävien hakijoiden joukosta sekä päättää haas tat te lu-
ajan koh dat.

Päätös: Kunnanhallitus valitsi haastatteluryhmään Pentti Moilasen, Veijo Ho-
la pan, Jonna Seppäsen, Jukka-Pekka Alangon, Tuovi Kemppaisen,
Au ne Juntusen sekä kunnanjohtaja Erno Heikkisen.

Haastateltaviksi valittiin Jonna Heikkilä, Teemu Piirainen, Julia Poh-
janoja-Ke la, Jussi Tolonen sekä Anna-Kaarina Uusitalo.

Haastattelupäiviä ovat tiistai 27.4., perjantai 30.4. ja tiistai 4.5.

Sivistysjohtaja Sirpa Mikkonen ja kunnanhallituksen jäsen Juha
Heik ki nen poistuivat esteellisinä kokouksesta kello 18.03 ennen
asian käsittelyn alkua (osallisuusjäävi).

Esityslista löytyy osoitteesta:

http://suomussalmi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=mee
ting&id=20211762

Lisätietoja päätöksistä antaa kunnanjohtaja Erno Heikkinen, puh.
044 777 3344, sähköposti erno.heikkinen@suomussalmi.fi.

________

Täytäntöönpano:  haastatteluryhmä

________

http://suomussalmi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20211762
http://suomussalmi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20211762
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Pöytäkirjan tarkastajat:

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oi kai su vaa ti mus-
ta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua ja
täytäntöönpanoa:

Pykälät: 75-78, 80, 82 -84, 88, 89

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kir jal li nen
oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta va lit ta mal la:

Pykälät: 79, 81, 85, 86, 87

Hallintolainkäyttölain 5 §:n/muun lainsäädännön mukaan seuraaviin pää tök siin ei
saa hakea muutosta valittamalla:

Pykälät:

Valituskieltojen perusteet:

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oi kai su vaa ti muk sen.
Päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Pykälät: 79, 81, 85, 86, 87

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, vel vol li suu teen tai

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asian osai nen), sekä
 kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Suomussalmen kunnan kirjaamoon mää rä ajan
viimeisenä päivänä ennen kunnantalon aukioloajan päät ty mis tä kello 16:00.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näy te tä,
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä ta val lis ta
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen pää tök ses tä tiedon,
jollei muuta näy te tä, kolmantena päivänä viestin lä het tä mi ses tä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päi vän
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oi kai su vaa ti mus ajan
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, jou lu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä en sim mäi se nä
arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Suomussalmen kun nan hal li tus.

Suomussalmen kunnanhallitus
Postiosoite:  PL 40, 89601 SUOMUSSALMI
Käyntiosoite:  Kauppakatu 20, 89600 SUOMUSSALMI
Sähköpostiosoite: kunta@suomussalmi.fi
Puhelinnumero: 08 615 5551 (vaihde)
Kirjaamon aukioloaika: ma – pe kello 9:00 – 15:00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaa ti-
muk sen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
 päätös, johon haetaan oikaisua
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
 millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, pos ti osoi te
ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yh teys-
tie to na pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Suo mus sal men
kunnan kirjaamosta.

Pöytäkirja on 26.4.2021 viety yleiseen tietoverkkoon.

mailto:kunta@suomussalmi.fi

