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Heikkinen Erno 17:00 - 19:06 esittelija, k.
Kovalainen Sirpa 17:00 - 19:06  pdytakirjanpitaja, talouspaallikkd
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Tuula Heikkinen
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Sirpa Kovalainen vs. hallintojohtaja

Poytakirjan tarkastajat:
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Kunnanhallitus § 13 09.02.2021

Laillisuus ja paatosvaltaisuus
KHALL § 13 Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Hallitus myontaa lasnaoleville muille osallistujille 1asnaolo- ja
puheoikeuden.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kunnanhallitus § 14 09.02.2021

Poytakirjan tarkastustapa

KHALL § 14 Poytakirjan tarkastusvuorossa ovat Tuula Heikkinen ja Marja-Liisa
Holappa.
Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Tuula Heikkinen ja Veijo Holappa.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kunnanhallitus § 15 09.02.2021

Kokouksen tyojarjestys

KHALL § 15 Hyvaksytaan esityslistan mukainen tyojarjestys sekd mahdollinen
lisalista ja muut asiat.

Paatos: Hyvaksyttiin esityslistan mukainen tyojarjestys ja lisalista (Asia 18

Idan Taija ry:n ja Suomussalmen kunnan valinen yhteistyésopimus)
kunnanhallituksen kasittelyyn.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kunnanhallitus

§ 16 09.02.2021

Valtionosuuspaatokset vuodelle 2021

3681/30.303/2021, 3676/30.303/2021

KHALL § 16

Poytakirjan tarkastajat:

Valtiovarainministerio on antanut 30.12.2020 paatoksen kunnan pe-
ruspalvelujen valtionosuudesta ja veroperustemuutoksista johtuvien
verotulomenetysten korvauksesta vuonna 2021 (VN/27140/2020)
seka paatoksen kuntien kotikuntakorvauksen perusosasta vuodelle
2021 (VN/27142/2020).

Kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain (1704/2009)
5 §:n mukaan kunnan peruspalvelujen valtionosuus koostuu seuraa-
vista valtionosuusperusteista:

1) 1 §:n 1 momentissa tarkoitettujen valtionosuustehtavien lasken-
nallisista kustannuksista ja

2) syrjaisyyden, tydpaikkaomavaraisuuden ja saamelaisten kotiseu-
tualueen kunnan lisdosien maaraytymisperusteista.

Kunnalle myonnetaan valtionosuuttavaltionosuustehtavien jarjesta-
misesta aiheutuviin kustannuksiin euromaara, joka saadaan kun las-
kennalliset kustannukset lasketaan yhteen ja saadusta summasta
vahennetaan kunnan omarahoitusosuus. Vuonna 2021 kunnan
omarahoitusosuus on 3747,29 euroa asukasta kohden. Nain saa-
tuun euromaaraan lisatdan kunnan syrjaisyyden, tydpaikkaomava-
raisuuden ja saamelaisten kotiseutualueen kunnan lisaosat.

Kunnan peruspalvelujen valtionosuutta lisataan ja vahennetaan lain
7 luvussa tarkoitetuilla erilla. Naita ovat:

- verotuloihin perustuva valtionosuuden tasaus,

- verotuloihin perustuvan valtionosuuksien tasauksen muutoksen
neutralisointi kunta-valtio suhteessa

- harkinnanvaraisten valtionosuuden korotusten perusteella tehtava
valtionosuuden vahennys

- vuoden 2020 valtionosuusjarjestelmamuutoksen tasaus,

- tydmarkkinatuen ja toimeentulotuen huomioon ottaminen valtion-
osuudessa,

- vuoden 2015 tydmarkkinatukiuudistukseen liittyva tasaus,

- maakuntien liittojen tehtaviin liittyva rahoituksen siirto,

- perustoimeentulotuen KELA siirtoon liittyva vahennys

- elaketukeen liittyva vahennys seka

- muut maaraaikaiset kuntien valtionosuuteen kohdistuvat vahennyk-
set ja lisaykset.

Varainhoitovuodesta 2010 Iahtien toteutetuista veroperustemuutok-
sista johtuvia kunnallisverotulomuutoksia vastaava euromaara mak-
setaan kunnille valtionosuuden yhteydessa. Kunnalle maksetaan
sen verotulojen menetysta vastaava euromaara.
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Kunnanhallitus

§ 16 09.02.2021

Khall liite 1a, 1b

Poytakirjan tarkastajat:

Kunnan kunkin varainhoitovuoden verotulojen menetysta laskettaes-
sa sovelletaan varanhoitovuotta edeltanytta vuotta edeltaneen vuo-
den verotustietoja ja varanhoitovuotta edeltaneen vuoden veropro-
senttia seka asukaslukua varainhoitovuotta edeltaneen vuoden lo-
pussa.

Vuonna 2021 kunnalle maksettaviin veroperustemuutoksista johtu-
vien verotulomenetysten korvauksiin tehdaan vuonna 2020 makse-
tuista verotulojen viivastymisesta johtuvasta maaraaikaisesta kor-
vauksesta johtuva vahennys siten, kuin kunnan peruspalvelujen val-
tionosuudesta annetun lain 36 b §:ssa saadetaan.

Suomussalmen kunnan peruspalvelujen valtionosuus vuonna 2021:

Peruspalvelujen valtionosuus 29 320 838
- mista verotuloihin perustuva

valtionosuuden tasaus 6 293 512
Veroperustemuutoksista johtuvien vero-
menetysten korvaus 4 639 444
Verolykkaysten takaisinperinta -102 728

Opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta
annetussa laissa seka vapaasta sivistys-
tydsta annetussa laissa tarkoitettu rahoitus - 223 396

Yhteensa 33634 158

Vuoden 2021 talousarviossa kunnan valtionosuuksien maaraksi ar-
vioitiin Kuntaliiton ennustelaskelmien mukaan 33 348 500 euroa eli
valtionosuuspaatosten mukaan valtionosuuksia kertyy kunnalle 285
658 euroa budjetoitua enemman.

Valtiovarainministerio on 30.12.2020 paattanyt kuntien kotikuntakor-
vauksen perusosasta vuodelle 2021.

Suomussalmen kunnan kotikuntakorvaustulot ja -menot vuonna
2021:

Kotikuntakorvaustulot 155 060
Kotikuntakorvausmenot -133 437
Netto + 21623

Jos kunta on tyytymatdn edelld mainittuihin valtiovarainministerion
paatoksiin, kunnalla on oikeus kolmen kuukauden kuluessa paatok-
sesta tiedon saatuaan tehda kirjallinen oikaisuvaatimus valtiovarain-
ministeriodlle.

Valtiovarainministerion paatos (VN/27140/2020): Paatos kunnan pe-
ruspalvelujen valtinosuudesta ja veroperustemuutoksista johtuvien
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Kunnanhallitus § 16 09.02.2021

verotulomenetysten korvauksesta vuonna 2021

Valtiovarainministerion paatés (VN/27142/2020): Paatds kuntien ko-
tikuntakorvauksen perusosasta vuodelle 2021

Lisatietoja asiasta antaa talouspaallikkd Sirpa Kovalainen, puh. 044
777 3375, sahkdposti sirpa.kovalainen@suomussalmi.fi.

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi valtiovarainministerion valtion-
osuuspaatokset vuonna 2021.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Taytantoonpano: talouspaallikké Sirpa Kovalainen

Poytakirjan tarkastajat:



SUOMUSSALMEN KUNTA POYTAKIRJA 2/2021 31

Kunnanhallitus

§ 17 09.02.2021

Kunnan saatavat 31.12.2020

3295/39/2020

KHALL § 17

Sisaisen valvonnan ohjeiden mukaan kunnan saatavatilanteesta on
raportoitava kunnanhallitukselle.

Kunnan sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan yleisohjeessa on
maaritelty kunnan perintdohjeet. Talouspaallikdlla on oikeus poistaa
yhteensa enintaan 5 000 euron (alv 0 %) saatava yhta asiakasta
kohti. Sivistyspalvelujen ja teknisten palvelujen toimialan saatavien
poistosta tulee saada toimialajohtajan lausunto.

Taloushallintopalvelujen tuottaja vaihtui 1.1.2020 ja uudet
perintatoimeksiannot asiakkaille 1ahtivat vuoden 2021 tammikuun
alussa.

Erdaantyneet saatavat:

31.12.2020: 280 944,66 €
31.3.2020: 177 574,81 €

20.1.2020: 137 477,16 €
31.8.2019: 99 131,70 €
6.5.2019: 88 637,15 €
3.1.2019: 115 507,05 €
31.12.2017: 214 797,60 €
31.12.2016: 258 125,31 €

Oheismateriaalina luettelo saatavista (31.12.2020), joiden
velkasaldo on yli 1 000 euroa.

Lisatietoja asiasta antaa talouspaallikkd Sirpa Kovalainen, puh. 044
777 3375, sahkdposti sirpa.kovalainen@suomussalmi.fi.

Kunnanjohtajan esitys:

Paatos:

Poytakirjan tarkastajat:

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnan eraantyneet saatavat
31.12.2020.

Esitys hyvaksyttiin.

Jonna Seppanen poistui kokouksesta taman asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi (intressijaavi).
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Kunnanhallitus § 17 09.02.2021

Taytantoonpano: talouspaallikkd Sirpa Kovalainen, johtoryhma

Poytakirjan tarkastajat:
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Kunnanhallitus

§ 18 09.02.2021

Saatavien poistaminen kirjanpidosta

3295/39/2020

KHALL § 18

Epavarmat saatavat on poistettava kirjanpitolain mukaan kirjanpi-
dosta. Saamista voidaan pitaa epavarmana, jos suorituksen saamis-
ta on velallista koskevien luottotietojen tai hanen varallisuusase-
maansa koskevan muun selvityksen perusteella pidettava ilmeisen
epatodennakoisena taikka jos aloitetut perintatoimenpiteet eivat ole
johtaneet suoritukseen toimitetussa ulosotossa taikka velallisen
asuinpaikka on tuntematon. Jos suorituksia myohemmin saadaan,
ne tuloutetaan kunnan kirjanpitoon.

Talouspaallikdlla on oikeus poistaa yhteensa enintdan 5 000 euron
(alv 0 %) saatava yhta asiakasta kohti. Sivistyspalvelujen ja teknis-
ten palvelujen toimialan saatavien poistosta toimialajohtaja antaa
lausunnon.

Poistettavista saatavista on tekninen johtaja Niina Kinnusen lausun-
to.

Oheismateriaalina luettelo luottotappioihin siirrettavista saatavista.

Lisatietoja asiasta antaa talouspaallikkd Sirpa Kovalainen, puh. 044
777 3375, sahkdposti sirpa.kovalainen@suomussalmi.fi.

Kunnanjohtajan esitys:

Paatos:

Taytantoonpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kunnanhallitus siirtaa oheismateriaalin mukaiset saatavat luottotap-
pioihin.

Esitys hyvaksyttiin.

talouspaallikkd Sirpa Kovalainen
Monetra, myyntireskontra ja kirjanpito
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Kunnanhallitus

§ 19 09.02.2021

Tyollistamisen kuntaraha

2139/20.201/2017

KHALL § 19

Vuonna 2016 aloitettiin tyoOllistamisen kuntarahakokeilu suomussal-
melaisia pitkaaikaistyottomia tyollistavien yritysten, yhdistysten ja yk-
sityisten kotitalouksien tukemiseksi ja aktivoimiseksi. Tyollistamisen
kuntarahakokeilua jatkettiin vuosina 2017, 2018, 2019 ja 2020.

Vuoden 2021 talousarvioon sisaltyy 5.000 euron maararahavaraus
tyollistamisen kuntarahan jatkolle.

Kunnanjohtajan esitys:

Poytakirjan tarkastajat:

Tyollistamisen kuntarahaa voidaan kayttaa vuonna 2021 noudattaen
seuraavia periaatteita:

1. Kuntarahaa markkinoidaan aktiivisesti paikallisille toimijoille. Sen
kayttda voidaan suunnata esimerkiksi tukemaan yrityksissa tapahtu-
vaa ammatillisten opintojen suorittamista tai oppisopimuskoulutusta.
Tydllisyyspalvelut tekee tassa yhteistydtd Suomussalmen Talentti
-hankkeen kanssa. Kuntarahan tuomat mahdollisuudet otetaan huo-
mioon myos tyOllisyyden kuntakokeilussa.

2. Tyollistamisen kuntaraha on tarkoitettu ensisijaisesti pitkaan tyot-
tdomana olleiden henkildiden aktivoimisen tueksi. Sita voidaan kayt-
taa myos esimerkiksi ammattia vaihtavien tai tutkintoaan paivittavien
kuntalaisten tyopaikalla tapahtuvaan osaamisen parantamiseen.

3. Kuntarahalla tuetaan tyollistettavan henkilon edellytyksia kohti
tyota ja tyollistymista. Yhdelle tydllistettavalle kuntarahaa voi saada
enintaan 1.800 euroa (300 € x 6 kk). Kuntarahan vahimmaisjakso on
yksi viikko, jolloin kuntarahan suuruus on 75 euroa.

4. Tukea saavalta tydnantajalta edellytetaan tydllistettavan henkilon
aktiivista ohjausta, tukemista ja perehdyttamista tyotehtaviin.
Kuntaraha, 300 euroa kuukautta tai 75 euroa viikkoa kohti, kayte-
taan tyollistettdvan ohjaamisesta (esim. tydnantajan kayttama tyoai-
ka), mahdollisesta kouluttamisesta tai tyotehtavien raataldimisesta
(esim. toiminnan muutokset, tydvalineet) tydnantajalle syntyviin kus-
tannuksiin. Kuntarahaa ei makseta tyontekijan palkkakustannuksiin.
Kuntarahan saamisen edellytyksena on, etta tyontekijalle maksetaan
alan tyoehtosopimuksen mukainen palkka.

5. Kuntaraha on harkinnanvarainen tuki. Kunta pidattaa itsellaan oi-
keuden myontaa tai olla myontamatta kuntarahaa.

6. Paatos kuntarahan mydntamisesta tehdaan hakemuksen perus-
teella elinvoimapalveluissa. Kuntarahaa ei voi hakea takautuvasti,
vaan hakemus on laitettava vireille ennen tyosuhteen alkamista.
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Kunnanhallitus § 19 09.02.2021

Lisatietoja asiasta antaa elinvoimajohtaja Jonne Maaninka, puh.
040688 4480, sahkdposti jonne.maaninka@suomussalmi.fi.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Taytantoonpano: Anniina Niemela, Sirpa Kovalainen, Jonne Maaninka,
Paivi Korja-Schepel, Minna Saastamoinen, Suomussalmen Yrittajat
ry

Poytakirjan tarkastajat:
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Kunnanhallitus § 236 17.12.2020
Kunnanhallitus §8 19.01.2021
Kunnanhallitus § 20 09.02.2021

Matkailukoordinaattorin toimen tayttaminen

3645/21.211/2020

KHALL § 236

Suomussalmen kunnan matkailupaallikko on irtisanoutunut tehta-
vastaan 16.10.2020. Matkailupaallikdn irtisanoutuessa on elinvoima-
toimessa aloitettu valmistelu matkailun kehittamiseksi tehtavan
asiantuntijatyon uudelleen jarjestamiseksi.

Elinvoimatoimessa 2020 tehtyjen organisaatiomuutosten myo6ta toi-
mialueeseen kuuluvaan matkailun kehittamiseen on kohdennettu
strategisen ja taktisen tason resurssia osoittamalla uusi toimialue-
johtaja eriytetyn toimialueen tydhon. Muutoksen myo6ta matkailutoi-
mistossa matkailupaallikon irtisanoutumisen jalkeen korvaavaa hen-
kilostoresurssia tarvitaan erityisesti asiantuntijatyéhon, jolla toteute-
taan toimenpiteita strategisten ja taktisten tavoitteiden saavuttami-
seksi.

Matkailutydhon tarvitaan korvaavaa henkiléresurssia erityisesti mat-
kailumarkkinoinnin toteuttamiseen, kansainvaliseen matkanjarjesta-
jayhteistydhon, matkailupalveluiden digitaalisen ostopolun rakenta-
miseen, yritysyhteistyohon paikallisten matkailuyritysten toiminta-
edellytysten edistamiseksi ja uusien yritysten toiminnan alkamisen
tukemiseksi sekad matkailutoimiston tyonjohdolliseen koordinointiin.

Hallintosdannon 40 § mukaan:
kunnanhallitus paattaa: toimialajohtajat seka kaikki ne viranhaltijat ja
tyosuhteiset, joita lautakunta ei valitse.

Hallintosdanndén 39 § mukaan:

viran ja vakinaisen tyosuhteen julistaa haettavaksi se, jonka tehtava-
na on valita viranhaltija/tyontekija avoinna olevaan virkaan tai tyo-
suhteeseen.

Oheismateriaalina luonnos hakukuulutuksesta.

Lisatietoja asiasta antaa elinvoimajohtaja Jonne Maaninka, puh. 040
688 4480, sahkdposti jonne.maaninka@suomussalmi.fi

Kunnanjohtajan esitys:

Poytakirjan tarkastajat:

Kunnanhallitus paattaa, etta:

1. matkailukoordinaattorin vakinainen toimi perustetaan 100 %
tydajalla
2. tehtavakohtainen palkka tehtavan alkaessa

maaraytyy kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen ja
kunnan palkkausjarjestelman mukaisesti ja palkka
maaritetdan tehtavan tayttdmisen yhteydessa
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Kunnanhallitus § 236 17.12.2020
Kunnanhallitus §8 19.01.2021
Kunnanhallitus § 20 09.02.2021
3. tehtavan kelpoisuusehtona on matkailu- tai kaupallisen alan

Paatos:

Taytantoonpano:

KHALL § 8

korkeakoulututkinto

4. matkailukoordinaattorin tehtava julistetaan haettavaksi
maanantaiksi 21.12.2020 klo 16 mennessa. Hakuilmoitus
julkaistaan kunnan ilmoitustaulun ja kotisivujen lisaksi
Kuntarekry-palvelussa seka tyovoima- ja elinkeinotoimiston
verkkopalvelussa

5. matkailukoordinaattorin tehtavan tayttoa valmisteleva
haastatteluryhma nimetaan haastateltavien valinnan
yhteydessa

Esitys hyvaksyttiin.

Kohtaan 4 tehtiin tekninen lisays:

4. matkailukoodinaattorin tehtava julistetaan haettavaksi maanan-
taiksi 21.12.2020 klo 16 mennessa. Hakuilmoitus julkaistaan kunnan
ilmoitustaulun ja kotisivujen lisaksi Kuntarekry-palvelussa seka tyo-
voima- ja elinkeinotoimiston verkkopalvelussa. Hakuaika paattyy
11.1.2021.

Elinvoimajohtaja Jonne Maaninka esitteli asiaa.

Elinvoimapalvelut

Kunnanhallituksen 17.12.2020 § 236 paatdksen mukaisesti matkai-
lukoordinaattorin toimi on avattu hakuun Kuntarekry-jarjestelmassa
21.12.2020 ja hakuaika on paattynyt 11.1.2021. Hakemuksia toi-
meen saapui maaraaikaan mennessa 13 kappaletta.

Oheismateriaalina hakemukset ja yhteenveto hakijoista.

Lisatietoja asiasta antaa elinvoimajohtaja Jonne Maaninka, puh. 040
688 4480, sahkoposti jonne.maaninka@suomussalmi.fi.

Kunnanjohtajan esitys:

Poytakirjan tarkastajat:

Kunnanhallitus paattaa

1. valita haastateltavat kelpoisuusehdon tayttavien hakijoiden jou-
kosta

2. nimeta haastatteluryhman
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Kunnanhallitus § 236 17.12.2020
Kunnanhallitus §8 19.01.2021
Kunnanhallitus § 20 09.02.2021

Paatos:

Taytantoonpano:

KHALL § 8

Kunnanhallitus valitsi haastatteluun seuraavat hakijat: Haataja Saa-
na, Kiirikki Mikko, Mustonen Tiia ja Vuorio Katja.

Haastatteluryhmaan valittiin elinvoimajohtaja Jonne Maaninka ja
kunnanhallituksen edustajat Pentti Moilanen, Veijo Holappa, Jonna
Seppanen ja Jukka Pekka Alanko.

Taman asian osalta poytakirja tarkastettiin ja hyvaksyttiin kokouk-
sessa.

Elinvoimajohtaja Jonne Maaninka esitteli asiaa.

haastatteluryhma

Kunnanhallituksen 17.12.2020 § 236 paatdoksen mukaisesti matkai-
lukoordinaattorin toimi on avattu hakuun Kuntarekry-jarjestelmassa
21.12.2020 ja hakuaika on paattynyt 11.1.2021. Hakemuksia toi-
meen saapui maaraaikaan mennessa 13 kappaletta.

Oheismateriaalina hakemukset ja yhteenveto hakijoista.

Lisatietoja asiasta antaa elinvoimajohtaja Jonne Maaninka, puh. 040
688 4480, sahkdposti jonne.maaninka@suomussalmi.fi.

Kunnanjohtajan esitys:

Paatos:

Poytakirjan tarkastajat:

Kunnanhallitus paattaa

1. valita haastateltavat kelpoisuusehdon tayttavien hakijoiden jou-
kosta

2. nimeta haastatteluryhman

Kunnanhallitus valitsi haastatteluun seuraavat hakijat: Haataja Saa-
na, Kiirikki Mikko, Mustonen Tiia ja Vuorio Katja.

Haastatteluryhmaan valittiin elinvoimajohtaja Jonne Maaninka ja
kunnanhallituksen edustajat Pentti Moilanen, Veijo Holappa, Jonna
Seppanen ja Jukka Pekka Alanko.

Taman asian osalta poytakirja tarkastettiin ja hyvaksyttiin kokouk-
sessa.

Elinvoimajohtaja Jonne Maaninka esitteli asiaa.
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Kunnanhallitus § 236 17.12.2020
Kunnanhallitus §8 19.01.2021
Kunnanhallitus § 20 09.02.2021

Taytantoonpano:

KHALL § 20

haastatteluryhma

Haastatteluryhma on toimeenpannut haastattelut 29.1.2021. Haas-
tatteluiden pohjalta kaydyn arviointikeskustelun perusteella on muo-
dostettu yhteenvetolomake, joka on oheismateriaalina.

Lisatietoja asiasta antaa kunnanjohtaja Erno Heikkinen, puh. 044
777 3344, sahkoposti erno.heikkinen@suomussalmi.fi ja elinvoima-
johtaja Jonne Maaninka puh. 040 688 4480, sahkdposti jon-
ne.maaninka@suomussalmi.fi

Kunnanjohtajan esitys:

Paatos:

Poytakirjan tarkastajat:

Kunnanhallitus paattaa valita matkailukoordinaattorin tehtavaan va-
kinaiseen palvelussuhteeseen 6 kuukauden koeajalla koulutuksen,
kokemuksen, haastattelun ja soveltuvuusarvioinnin perusteella res-
tonomi Tiian Mustosen seka varasijalle YTM Mikko Kiirikin. Matkailu-
koordinaattorin tehtavakohtainen palkka on tehtavan alkaessa 3050
e / kk. Tehtava taytetaan 1.3.2021 mennessa.

Vaali on ehdollinen ja vahvistetaan kunnanhallituksessa sen jalkeen,
kun tehtavaan valittu on ilmoittanut ottavansa tehtavan vastaan ja
toimittanut hyvaksyttavan laakarintodistuksen terveydentilastaan.
Todistus on toimitettava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksi-
saannista lukien ehdolla, etta vaali muutoin raukeaa.

Asiasta kaydyn keskustelun aikana Minna Saastamoinen esitti, etta
kunnanhallitus valitsee matkailukoordinaattoriksi YTM Mikko Kiirikin.

Keskustelun paatteeksi puheenjohtaja maarasi suoritettavaksi
nimenhuutodanestyksen ja totesi, etta kaikki toimea hakeneet voivat
olla valinnan kohteena.

Aanestyksen tulos:

Tiia Mustonen, 5 aanta: Moilanen Pentti, Seppanen Jonna,
Heikkinen Juha, Heikkinen Pirjo, Heikkinen Tuula

Mikko Kiirikki, 5 aanta: Holappa Veijo, Seppanen Merja-Liisa
(Marja-Liisa Holapan varajasen), Laatikainen Janne, Mulari Matti,
Saastamoinen Minna

Poissa : Alanko Jukka-Pekka
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Kunnanhallitus § 236 17.12.2020
Kunnanhallitus §8 19.01.2021
Kunnanhallitus § 20 09.02.2021

Taytantoonpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Tasan menneen vaalin ratkaisi arpa. Valituksi tuli restonomi Tiia
Mustonen.

Vaalin jalkeen kunnanhallitus valitsi yksimielisesti varalle YTM Mikko
Kiirikin.

Elinvoimajohtaja Jonne Maaninka esitteli asiaa.

Valittu henkild, elinvoimapalvelut, palkat
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Kunnanhallitus

§ 21 09.02.2021

Kainuun tyollisyydenhoidon kuntakokeilun yhteistyosopimus

3280/20.201/2020

KHALL § 21

Khall liite 2a, 2b

Kainuun tyollisyyden kuntakokeilussa ovat mukana kaikki Kainuun
kunnat Puolankaa lukuun ottamatta. Kunnat muodostavat kuntako-
keilun kokeilualueen. Kuntakokeilun kokeilulaissa tarkoitetuista teh-
tavista vastaavat kokeilualueen kunnat. Kuntakokeilun kuntien seka
Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyman kesken on tehty
kokeilun toteuttamisesta yhteistoimintasopimus, jonka Suomussal-
men kunnanhallitus on hyvaksynyt osaltaan kokouksessaan
17.12.2020. Kaikki kunnat ja kuntayhtyma ovat osaltaan hyvaksy-
neet sopimuksen.

Kokeilualueen kuntien ja Kainuun Soten keskinaisen sopimuksen li-
saksi kuntakokeilun toteuttamista ohjaa toinen yhteistydsopimus,
jossa osapuolina ovat kuntien ja Kainuun Soten ohella valtionhallin-
non toimijat Kainuun ELY-keskus, Kainuun TE-toimisto, ELY-kes-
kusten ja TE-toimistojen kehittamis- ja hallintokeskus (KEHA-kes-
kus) seka Kelan Pohjoisen vakuutuspiiri. Liitteena on sopijaosapuol-
ten kesken valmisteltu yhteistydsopimus, jonka rakenne ja useat
maaraykset on johdettu tyo- ja elinkeinoministerion kokeiluille teke-
masta sopimuspohjasta. Taman yhteistydsopimuksen kasittelyn yh-
teydessa esitetaan hyvaksyttavaksi myos sen liite Kainuun tyollisty-
mista edistavan monialaisen yhteispalvelun (TYP) jarjestamisesta
kuntakokeilussa, jossa sovitaan tarvittavista kuntakokeilun edellytta-
mista tarkennuksista ja muutoksista TYP-toimintaan liittyen.

Yhteistydsopimus tyollisyyden edistamisen kuntakokeiusta Kainuun
kokeilualueella ja TYP-liite yhteistydsopimukseen

Lisatietoja asiasta antaa elinvoimajohtaja Jonne Maaninka puh.040
688 4480, sahkoposti, jonne.maaninka@suomussalmi.fi.

Kunnanjohtajan esitys:

Paatos:

Poytakirjan tarkastajat:

Kunnanhallitus hyvaksyy liitteena olevan yhteistydsopimuksen tyolli-
syyden edistamisen kuntakokeilusta Kainuun kokeilualueella seka
sen liitteen tyollistymista edistavan monialaisen yhteispalvelun jar-
jestamisesta Kainuun tyollisyyden edistamisen kuntakokeilussa seka
valtuuttaa kunnanjohtajan hyvaksymaan mahdolliset vahamerkityksi-
set ja/tai tekniset korjaukset sopimukseen ennen sen allekirjoittamis-
ta.

Esitys hyvaksyttiin.

Elinvoimajohtaja Jonne Maaninka esitteli asiaa.
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Kunnanhallitus § 21 09.02.2021

Taytantoonpano: Elinvoimapalvelut, sopijapuolet

Poytakirjan tarkastajat:
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Kunnanhallitus

§ 22 09.02.2021

Lausuntopyynto hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi valtion
palveluiden saatavuuden ja toimintojen sijoittamisen perusteista

3674/10.101/2021

KHALL § 22

Poytakirjan tarkastajat:

Valtiovarainministerio pyytaa lausuntoa luonnoksesta hallituksen
esitykseksi eduskunnalle laiksi valtion palveluiden saatavuuden ja
toimintojen sijoittamisen perusteista. Hallitusohjelman mukaan alu-
eellistamislainsaadanto uudistetaan. Valtion lasnaolo alueilla perus-
tuu vastaisuudessa entista vahvemmin palvelujen ja viranomaisten
tehtavien jarjestamisen tarpeeseen. Valtion lasnaoloa tarkastellaan
koko maan kattavasti, ja lasndololla vahvistetaan alueiden elinvoi-
maa ja kokonaisturvallisuutta seka valtion kilpailukykya tydonantaja-
na.

Nykyisen strategian mukaan nykyiset alueellistamisen tavoitteet ei-
vat tunnista palveluita, palvelurakennetta tai kokonaisturvallisuusna-
kokulmaa. Nykyisen ohjauksen vaikuttavuus on heikko. Suunnitel-
mallisuus ja kokonaisuuden tarkastelu puuttuvat. Prosessi keskittyy
yksittaisiin toimintojen ja virastojen sijoittamisiin ja lakkauttamisiin.
Toimintaymparisté on muuttunut. Digitalisaatio on kehittanyt viestin-
tayhteyksia ja siirtanyt tyota tietojarjestelmiin. Esityksessa ehdote-
taan saadettavaksi laki valtion palveluiden saatavuuden seka yksik-
kojen ja toimintojen sijoittamisen perusteista, jolla kumotaan laki val-
tion yksikkdjen ja toimintojen sijoittamisesta koskevasta toimivallas-
ta. Laissa saadetaan valtion palveluiden saatavuuden jarjestamista
seka valtion yksikoiden ja toimintojen sijoittamista koskevista yleisis-
ta tavoitteista ja niita koskevasta valtakunnallisesta suunnittelusta ja
koordinaatiosta. Laissa saadetaan valtakunnallisesta suunnitelmas-
ta, jolla luodaan hallinnonalarajat ylittava kokonaiskuva valtion pal-
veluiden saatavuuden ja yksikkdjen ja toimintojen sijoittumisen tilas-
ta seka tavoitellusta kehityksesta ja ohjataan lain soveltamisalaan
kuuluvia valtion viranomaisia niille kuuluvassa paatoksenteossa.
Laissa saadetaan toimivallasta tehda valtion yksikkojen ja toiminto-
jen sijoittamista koskevia paatoksia ja selkeytettaisiin ministerididen
ohjaustoimivaltaa valtion palveluiden saatavuuteen liittyen.

Lausunto pyydetaan antamaan lausuntopalvelu.fi -palvelussa
10.2.2021 mennessa. Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan 1 paiva-
na tammikuuta 2022.

Suomussalmen kunnanhallituksen lausunto:

1 § Lain tarkoitus ja soveltamisala

Lain tarkoituksena on valtion palveluverkon entista kokonaisvaltai-
sempi ohjaus niin, etta palveluita, palvelurakennetta ja kokonaisuus-
turvallisuusnakdkulmaa koskevat tavoitteet huomioidaan palveluka-
navasta rippumatta. Tavoitteena on turvata valtion alueellinen |as-
naolo ja palveluiden saavutettavuus. Lain soveltamisala kattaa val-
tion keskus-, alue- ja paikallishallinnon seka valtion liikelaitokset riip-
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Kunnanhallitus

§ 22 09.02.2021

Poytakirjan tarkastajat:

pumatta niiden sijainnista. Lain tarkoitus tukee hallitusohjelman
2020 tavoitetta.

Laissa on lueteltu ne toimijat, joihin lakia sovellettaisiin. Esitykseen
on myos kKirjattu ne toimijat, joita laki ei koske.

Monikanavaisten palvelujen lisdantyessa tulee entista tarkeammaksi
tarkastella myds niiden toimintojen sijoituspaikkoja, joilla ei ole kayn-
tiasiointia, tai jotka eivat hoida varsinaisia asiakaspalvelutehtavia.
On tarkeaa, etta lakia sovelletaan laajasti myds valtion liikelaitoksiin,
eika lain alueellistamisvelvoitetta voi kiertaa siirtamalla palvelutehta-
via lain soveltamisalaan kuulumattomille tahoille.

2 § Tavoitteet
Tavoitteet ovat padosin tarkoituksenmukaisia.

3 § Valtakunnallinen suunnitelma

Suomussalmen kunta kannattaa Lieksan kaupungin antamaa lau-
suntoa, jonka mukaan valtakunnallisen suunnitelman lahtékohdaksi
tulisi Ruotsin ja Norjan mallin mukaisesti kirjata, ettd uudet valtion
toiminnot ja yksikot sijoitetaan paakaupunkiseudun ulkopuolelle.

Suunnitelmassa tulisi asettaa mitattavia tavoitteita alueellistamiselle.
Palveluiden sijoittamisessa tulee asettaa selkeat linjaukset etaisyyk-
sille ja ajalliselle saavutettavuudelle.

4 § Toimielin

Lainkohdassa ei ole otettu riittavissa maarin huomioon paakaupunki-
seudun ja maakuntien kasvukeskusten ulkopuolisia alueita, joista
hallituksen esityksessa kohdassa 2 sivulla 7 puhutaan taantuvina
alueina. Tassa kohdin on varmistettava, ettd edustus toimielimessa
on konkreettisesti pienten ja keskisuurten kuntien alueilta ns. taantu-
vista alueista, ei vain Kuntaliitosta. Kuntien rooli kuultavina tahoina
tulisi lisata lakiin.

5 § Toimivalta

Toimivalta paattaa valtion yksikkdjen ja toimintojen sijoittumispaikas-
ta annetaan ministeridille. Paatosten tulee sopia ennaltamaariteltyi-
hin arviointikriteereihin, joiden tulee olla Iapinakyvia.

Lausunnon péé&asiallinen sisélté ja mahdolliset muut kommentit
Lakiehdotuksen mukaan ennen paatdoksen tekemista tulee arvioida
toimintojen sijoittamista ja yksikossa annettavan asiakaspalvelun
saatavuutta koskevan paatoksen vaikutukset ehdotetun lain tavoit-
teiden ja valtakunnallisen suunnitelman toteutumisen kannalta. Vai-
kutusten arvioinnilta on vaadittava tasmallisyytta, tutkittuun tietoon
perustuvia johtopaatoksia seka konkreettisuutta.

Suomussalmen kunta pitaa tarkeana, etta sovellettaessa lakia val-
tion palveluiden saatavuuden ja toimintojen sijoittamisen perusteista,
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Kunnanhallitus

§ 22 09.02.2021

Khall liite 3

hyodynnetaan monipaikkaisuuden ja paikkariippumattomuuden
mahdollisuuksia. Lisaksi tulee jatkossakin sailyttdda mahdollisuus val-
tion tehtavien alueellistamiseen. Vahvistamalla ja tukemalla alueilla
olevaa omaleimaista osaamista tuetaan seutu- ja maakuntien elin-
voimaisuuden sailymista. Keskeisena nahdaan myos niiden toimin-
tojen sijoituspaikat, joilla ei ole kayntiasiointia, tai jotka eivat hoida
varsinaisia asiakaspalvelutehtavia.

HE-luonnos laiksi valtion palveluiden saatavuuden ja toimintojen pe-
rusteista

Lisatietoja asiasta antaa kunnanjohtaja Erno Heikkinen, puh. 044
777 3344, sahkdposti erno.heikkinen@suomussalmi.fi.

Kunnanjohtajan esitys:

Paatos:

Taytantoonpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kunnanhallitus paattaa antaa esityslistan mukaisen lausunnonhalli-
tuksen esityksesta laiksi valtion palveluiden saatavuuden ja toiminto-
jen sijoittamisen perusteista.

Esitys hyvaksyttiin.

Kunnanjohtaja Erno Heikkinen esitteli asiaa.

Lausuntopalvelu.fi, johtoryhma



SUOMUSSALMEN KUNTA POYTAKIRJA 2/2021 46

Kunnanhallitus

§ 23 09.02.2021

Hyvinvointikoordinaattorin nimeaminen

3680/21.219/2021

KHALL § 23

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kunnan keskeisimpia teh-
tavia ja tyota toteutetaan kunnan kaikilla palvelualueilla. Tyo koostuu
erilaisista tehtavista, joiden tavoitteena on muun muassa kuntalais-
ten terveyden, hyvinvoinnin ja toimintakyvyn lisdaminen, sairauksien
ennaltaehkaisy ja osallisuuden vahvistaminen.

Lainsaadanto ohjaa kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
tehtavaa. Kuntalaki (2015/410) maarittelee kuntalaisten hyvinvoin-
nista ja terveydesta huolehtimisen kunnan keskeiseksi perustehta-
vaksi.

Osana kunnan lakisaateisia tehtavia Suomussalmen kunnassa seu-
rataan asukkaiden hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia te-
kijoita vaestoryhmittain. Tama tarkoittaa erilaisten terveytta ja hyvin-
vointia kuvaavien tietojen tuottamista, jonka pohjalta asetetaan hy-
vinvoinnin ja terveyden edistamisen strategiset tavoitteet. Tavoitteet
asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin sopiviksi ja taman jal-
keen maaritellaan niita tukevat toimenpiteet. Seurannasta ja toimen-
piteista raportoidaan kunnanvaltuustolle vuosittain.

Kunnan tehtava on osaltaan edistaa kuntalaisten hyvinvointia erilai-
sin toimenpitein. Tehtava edellyttaa poikkihallinnollista ja laaja-alais-
ta yhteistyota kunnan eri palvelualueiden kesken. Kuntalaisten hy-
vinvointi on yhteydessa koulutukseen, liikunta- ja muihin vapaa-ajan
palveluihin, kaavoitukseen ja viihtyisaan ja turvalliseen ymparistoon
seka moniin muihin kunnan hoitamiin tehtaviin. Kunnan kumppanei-
ta hyvinvoinnin edistamisessa ovat kuntalaiset, jarjestot, yritykset ja
useat muut eri toimijat.

Kunnan hyvinvointikoordinaattorin tehtavana on koordinoida hyvin-
vointitydn toteuttamista. Suomussalmella kunnan johtoryhma toimii
hyvinvointitydon ohjausrynmana. Kunnan hyvinvointitydoryhman tehta-
vana on huolehtia, ettad asetetut hyvinvointitavoitteet ja toimenpiteet
nivoutuvat osaksi kunnan toiminnan ja talouden suunnittelua.

Kunnanjohtajan esitys:

Poytakirjan tarkastajat:

Sivistyspalvelut esittaa, etta liikuntasihteeri Hannastiina Piikivi nime-
tdan kunnan hyvinvointikoordinaattoriksi 1.3.2021 alkaen. Tehtavan
hoitaminen on osa liikuntasihteerin tyota, joka vaatii laskennallisesti
viikottaista tydaikaa 2-1 tyOpaivaa.

Hyvinvointikoordinaattorin tehtavaan kuuluu :

taloussuunnitelman terveytta ja hyvinvointia koskevat tavoitteiden
valmistelun koordinointi

terveytta ja hyvinvointia koskevien seurantatietojen raportointi ta-
loussuunnitelmaan ja tilinpaatokseen
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Kunnanhallitus § 23 09.02.2021

— Kuntalaisten aktivointi yhdessa liikuntapalvelujen henkiloston kans-
sa oman hyvinvoinnin edistamiseen (esim. tapahtumat, tietoiskut)

— kunnallisten toimijoiden, jarjestojen ja yritysten yhteistyon edistami-
nen (hyteryhma)

— johtoryhmalle raportointi kaksi kertaa vuodessa

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Taytantoonpano: Valittu henkild, johtoryhma, hyteryhma, sivistyspalvelut

Poytakirjan tarkastajat:
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Sivistyslautakunta
Kunnanhallitus

§9 27.01.2021
§ 24 09.02.2021

Perusopetuksen luokanopettajan vakinaisen viran nro 65 tayttaminen

1.8.2021 alkaen

SIVLTK § 9

Poytakirjan tarkastajat:

Karhulanvaaran koulun luokanopettajan virka tuli avoimeksi
viranhaltijan irtisanouduttua tehtavasta.1.1.2021 alkaen.
Luokanopettajan virka on tarpeen tayttaa vakinaisesti.

Suomussalmen kunnan hallintosdannén mukaan viran tai vakinaisen
tyosuhteen julistaa haettavaksi se, jonka tehtavana on valita
viranhaltija/tydntekija avoinna olevan virkaan tai tydsuhteeseen.
Suomussalmen kunnan tasapainottamisohjelmassa
(kvalt10.12.2020 § 50) edellytetaan, etta sivistyslautakunta hakee
vakituisten virka- ja tydsuhteiden seka yli 12 kk kestaviin
sijaisuuksien tayttamiseen kunnanhallitukselta tayttoluvan.

Sivistyspalvelut esittaa, etta luokanopettajan virka nro 65
(Karhulanvaaran koulu) julistetaan yleiseen hakuun Kuntarekryn
kautta ja se taytetdan vakinaisesti 1.8.2021 alkaen toistaiseksi.
Hakuilmoitus julkaistaan myos tyovoimahallinnon ja kunnan
verkkosivuilla seka koulujen ja kunnan ilmoitustauluilla.

Hallintosdannon mukaan henkiloston kelpoisuusehdot maarittelee
se viranomainen, jolla on oikeus ottaa henkild palvelukseen.

Opettajien virkojen ja tehtavien kelpoisuusehdot maaraytyvat
opetustoimen henkildston kelpoisuusvaatimuksista annetun
asetuksen nro 986/98 mukaan.

Tehtavan tayttamisessa eduksi katsotaan taito opettaa musiikkia eri
luokka-asteilla.Arvostamme hyvia yhteistyotaitoja, nykyaikaisten
opetusvalineiden ja -menetelmien hallintaa seka kehittavaa
tydotetta.

Palkkaus maaraytyy kunnallisen opetusalan virkaehtosopimuksen
(OVTES) mukaan ja virka taytetdan 6 kuukauden koeajalla. Viran
opetusvelvollisuus ja palkkaus maaraytyy OVTES:in perusopetusta
koskevien saaddsten mukaan. Virkaan valitulta vaaditaan
hyvaksyttava laakarintodistus terveydentilastaan ja hanen tulee
esittaa lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote ennen viran
vastaanottamista.

Sivistyspalvelut esittaa, etta sivistyslautakunta hakee
kunnanhallitukselta tayttdlupaa luokanopettajan viran (nro 65)
vakinaiseen tayttamiseen 1.8.2021 alkaen.

Lisatietoja asiasta antavat Karhulanvaaran koulun koulunjohtaja
Pekka Kemppainen, puh. 044 777 3257,

pekka.kemppainen@edu.suomussalmi.fi tai sivistysjohtaja Sirpa
Mikkonen, puh. 044 523 4020, sirpa.mikkonen@suomussalmi.fi.
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Sivistyslautakunta §9 27.01.2021
Kunnanhallitus § 24 09.02.2021

Sivistysjohtajan esitys:
Sivistyslautakunta hyvaksyy sivistyspalvelujen esityksen.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.
Taytantoonpano: Perusopetus
KHALL § 24

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus antaa sivistyslautakunnalle tayttoluvan luokanopetta-
jan viran nro 65 vakinaiseen tayttamiseen 1.8.2021 alkaen.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Taytantoonpano: Sivistyslautakunta, sivistyspalvelut

Poytakirjan tarkastajat:
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Sivistyslautakunta §12 27.01.2021
Kunnanhallitus § 25 09.02.2021

Liikuntaolosuhteiden kehittamissuunnitelman laatiminen
3690/66.661/2021

SIVLTK § 12 Liikuntalain mukaan kuntien tehtavana on edellytysten luonti kunnan
asukkaiden liikunnalle rakentamalla ja yllapitamalla liikuntapaikkoja
seka tukea ja jarjestaa liikkuntapalveluja seka terveytta ja hyvinvointia
edistavaa liikkuntaa eri kohderyhmat huomioon ottaen. Naiden
tehtavien toteuttaminen tapahtuu Suomussalmen kunnassa eri
toimialojen yhteistydna. Kunnan tulee myds kuulla asukkaitaan
likuntaa koskevissa keskeisissa paatoksissa.

Vaestorakenteen muutos on vaikuttanut ja tulee tulevaisuudessakin
vaikuttamaan Suomussalmen liikkuntapaikkatarpeisiin.
Liikuntastrategia 2014-2020 on aiemmin ohjannut Suomussalmen
likuntaolosuhteiden toimintaa, mutta suunnitelma on nyt aiheellista
paivittda vastaamaan nykyisia tarpeita. Yhteistydssa eri
hallinnonalojen kesken laadittava strateginen liikuntaolosuhteiden
suunnitelma on kunnalle tarkea tydkalu, jolla selkeytetaan
likuntaolosuhteiden kehittamisen tarpeita ja kaytdssa olevia
resursseja.

Kunnan liikuntapaikkojen ja liikuntaolosuhteiden tarkastelun ja
selvitystyon valmisteluun kootaan tydryhma, johon pyydetaan
edustaja kunnanhallituksesta, sivistyslautakunnasta, teknisesta
lautakunnasta, vanhusneuvostosta ja nuorisovaltuustosta.
Edustajalle pyydetdan nimeamaan varahenkild. Tekniset palvelut
nimeaa tydoryhmaan edustajansa. Sivistyspalveluista tydoryhmaan
kuuluvat liikuntasihteeri, erityislikunnanohjaaja seka edustajat
varhaiskasvatuksesta, perusopetuksesta ja lukiosta. Tarvittaessa
tyoryhmaan pyydetaan paikalle myos muiden toimijoiden edustajia.

Lisatietoja asiasta antaa liikuntasihteeri Hannastiina Piikivi, puh. 044
585 9700, hannastiina.piikivi@suomussalmi.fi

Sivistysjohtajan esitys:
Sivistyslautakunta paattaa perustaa tyéryhman, jonka tehtavana on
laatia Suomussalmen kunnan strateginen liikuntaolosuhteiden
suunnitelma, jolla selkeytetaan liikuntaolosuhteiden kehittamisen
tarpeita seka kehittamissuunnitelman laadinta. Tyéryhmaan
pyydetaan edustajat ja heille varahenkilot kunnanhallituksesta,
teknisesta lautakunnasta, vanhusneuvostosta ja
nuorisovaltuustosta. Lisaksi sivistyslautakunta nimeaa tydéryhmaan
edustajan ja hanelle varahenkildn. Sivistyspalvelut ja tekniset
palvelut nimeaa tyéryhmaan edustajansa.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.
Sivistyslautakunta valitsi edustajakseen Tuovi Kemppaisen ja

Poytakirjan tarkastajat:
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Sivistyslautakunta §12 27.01.2021
Kunnanhallitus § 25 09.02.2021

hanelle varahenkiloksi Milla Vetelaisen.

Taytantoonpano: Liikuntapalvelut
KHALL § 25

Kunnanjohtajan esitys:

Kunnanhallitus nime&an edustajansa ja hanelle varahenkilon

Suomussalmen kunnan liikuntaolosuhteiden kehittamistyoryhmaan.

Paatos: Kunnanhallitus nimesi edustajakseen Suomussalmen kunnan
likuntaolosuhteiden kehittamistyéryhmaan Janne Laatikaisen ja

varahenkilOoksi Pirjo Heikkisen.

Sivistysjohtaja Sirpa Mikkonen esitteli asiaa.

Taytantoonpano: valitut henkil6t, sivistyspalvelut

Poytakirjan tarkastajat:
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Kunnanhallitus § 26 09.02.2021

Pasi Anttonen, stipendihakemus
3687/32.329/2021

KHALL § 26 Pasi Anttonen hakee apurahaa Suomussalmen kunnan stipendira-
hastosta Savonia-ammattikorkeakoulun fysioterapeutti (amk) tutkin-
to-ohjelmaan liittyvalla opinnaytetydlla. Anttonen on syntyisin Suo-
mussalmelta. Viimeistaan marraskuussa 2021 valmistuva opinnayte-
tyo kasittelee alaraajojen lihasvoimaharjoittelun vaikutusta ikaihmis-
ten toiminnalliseen tasapainoon. Opinnaytetydn tilaajana toimii Suo-
mussalmen kunnan liikuntapalvelut.

Stipendirahaston sdannén mukaan (kvalt 22.3.2011 §13) "Rahaston
tarkoituksena on kannustaa Suomussalmelta kotoisin olevia opiske-
lijoita ja tutkijoita tekemaan opinnayte- ja tutkimustydnsa aiheista,
jotka edistavat kunnan elinkeinoelaman kehittdmista ja Suomussal-
men kunnan ja Kainuun maakunta - kuntayhtyman palvelutuotantoa.

Hakijan tulee olla suomussalmelainen, joka on saanut ainakin pe-
ruskoulutuksensa Suomussalmella.

Stipendeja myonnetaan yliopistojen, korkeakoulujen ja ammattikor-
keakoulujen paattétutkintojen opinnaytetdihin seuraavasti:

Ammattikorkeakoulu: opinnaytety6 300 €

Yliopisto ja korkeakoulu: opinnaytetyd 500 €

Yliopisto: vaitoskirjatyd 600 €

Kianta-Opiston vs. rehtori esittaa, ettd kunnanhallitus myontaa Pasi
Anttoselle 300 euron stipendin. Tutkimuksen aihe on sidoksissa
Suomussalmen kunnan ja Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon
-kuntayhtyman toimintaan.

Lisatietoja asiasta antaa Kianta-Opiston vs. rehtori Joni Kinnunen
puh.044 775 3148, sahkoposti joni.kinnunen@suomussalmi.fi

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus hyvaksyy Kianta-Opiston vs.rehtorin esityksen.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Taytantoonpano: Pasi Anttonen, Kianta-Opiston vs.rehtori, Maija Kyllonen

Poytakirjan tarkastajat:
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Kunnanhallitus

§ 27 09.02.2021

Ida Hyttinen, stipendihakemus

3688/32.329/2021

KHALL § 27

Ida Hyttinen hakee apurahaa Suomussalmen kunnan stipendirahas-
tosta Kajaanin ammattikorkeakoulun liiketalouden ammattikorkea-
koulututkinto-ohjelmaan liittyvalla opinnaytetyolla. Han on valmistu-
nut 29.5.2020 tradenomiksi (amk). Hyttinen on syntyisin Suomussal-
melta. Opinnaytetyon aiheena on asuntosijoittamisen kannattavuus
ja riskit — sijoittajan riskiarviointiohjeet.

Stipendirahaston saanndén mukaan (kvalt 22.3.2011 §13) "Rahaston
tarkoituksena on kannustaa Suomussalmelta kotoisin olevia opiske-
lijoita ja tutkijoita tekemaan opinnayte- ja tutkimustydnsa aiheista,
jotka edistavat kunnan elinkeinoelaman kehittdmista ja Suomussal-
men kunnan ja Kainuun maakunta - kuntayhtyman palvelutuotantoa.

Hakijan tulee olla suomussalmelainen, joka on saanut ainakin pe-
ruskoulutuksensa Suomussalmella.

Stipendeja myonnetaan yliopistojen, korkeakoulujen ja ammattikor-
keakoulujen paattotutkintojen opinnaytetoihin seuraavasti:

Ammattikorkeakoulu: opinnaytety6 300 €
Yliopisto ja korkeakoulu: opinnaytetyd 500 €
Yliopisto: vaitoskirjatyd 600 €

Kianta-Opiston vs. rehtori esittaa, ettd kunnanhallitus myontaa Ida
Hyttiselle 300 euron stipendin. Tutkimuksen aihe on sidoksissa Suo-
mussalmen kunnan elinkeinotoimintaan.

Lisatietoja asiasta antaa Kianta-Opiston vs. rehtori Joni Kinnunen
puh.044 775 3148, sahkoposti joni.kinnunen@suomussalmi.fi

Kunnanjohtajan esitys:

Paatos:

Taytantoonpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kunnanhallitus hyvaksyy Kianta-Opiston vs.rehtorin esityksen.

Esitys hyvaksyttiin.

lida Hyttinen, Kianta-Opiston vs.rehtori, Maija Kyllénen
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Kunnanhallitus § 28 09.02.2021

Inka Tolonen, stipendihakemus
3689/32.329/2021

KHALL § 28 Inka Tolonen hakee apurahaa Suomussalmen kunnan stipendira-
hastosta Seinajoen ammattikorkeakoulun sairaanhoitaja (amk) tut-
kinto-ohjelmaan liittyvalla opinnaytetydlla. Han on valmistunut
18.12.2020. Tolonen on syntyisin Suomussalmelta. Opinnaytetyo on
kirjallisuuskatsaus akuutisti sairaan paihdeongelmaisen aikuisen ih-
misen kohtaamisesta akuuttihoitoty0ssa, ja se on toteutettu yhteis-
tydssa Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin STEPPI-hankkeen
kanssa.

Stipendirahaston saanndon mukaan (kvalt 22.3.2011 §13) "Rahaston
tarkoituksena on kannustaa Suomussalmelta kotoisin olevia opiske-
lijoita ja tutkijoita tekemaan opinnayte- ja tutkimustyonsa aiheista,
jotka edistavat kunnan elinkeinoelaman kehittdmista ja Suomussal-
men kunnan ja Kainuun maakunta - kuntayhtyman palvelutuotantoa.

Hakijan tulee olla suomussalmelainen, joka on saanut ainakin pe-
ruskoulutuksensa Suomussalmella.

Stipendeja myonnetaan yliopistojen, korkeakoulujen ja ammattikor-
keakoulujen paattotutkintojen opinnaytetoihin seuraavasti:

Ammattikorkeakoulu: opinnaytety6 300 €

Yliopisto ja korkeakoulu: opinnaytetyd 500 €

Yliopisto: vaitoskirjatyd 600 €

Kianta-Opiston vs. rehtori esittaa, ettd kunnanhallitus myontaa Inka
Toloselle 300 euron stipendin. Tutkimuksen aihe on sidoksissa Kai-
nuun sosiaali- ja terveydenhuollon -kuntayhtyman toimintaan.

Lisatietoja asiasta antaa Kianta-Opiston vs. rehtori Joni Kinnu-nen
puh.044 775 3148, sahkoposti jo-ni.kinnunen@suomussalmi.fi

Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus hyvaksyy Kianta-Opiston vs.rehtorin esityksen.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Taytantoonpano: Inka Tolonen, Kianta-Opiston vs. rehtori, Maija Kyllénen

Poytakirjan tarkastajat:
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Kunnanhallitus

§ 29 09.02.2021

limoitusasiat

KHALL

Kunnanhallituksen tiedoksi saatetaan seuraavat asiat:
1. Seuraava kunnanhallituksen kokous 23.2.2021 klo 17:00.

2. Suomussalmen kunta, Talousarvion toteutuminen 1-11/2020,
oheismateriaalina.

3. Sirpa Mikkosen irtisanoutuminen sivistysjohtajan virasta
1.11.2021 alkaen.

4. Teknisen lautakunnan poytakirjat 1/2021 ja 2/2021 julkaistu
kunnan kotisivulla

http://suomussalmi.oncloudos.com/cqi/DREQUEST.PHP?page=mee
ting&id=20211730

http://suomussalmi.oncloudos.com/cqi/DREQUEST.PHP?page=mee
tings&id=17

5. Teknisen lautakunnan 28.1.2021 poytakirja ote § 18
Kayttosuunnitelma 2021 ja liite Kayttdsuunnitelma 2021

6. Kainuun liitto, Maakuntahallituksen 18.1.2021 poytakirja 1/2021
julkaistu Kainuun liiton verkkosivulla
https://kainuunliitto.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20212
182

7. Kunnan maksuvalmius 5.2.2021

Kunnanjohtajan esitys:

Paatos:

Poytakirjan tarkastajat:

Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Esitys hyvaksyttiin.


http://suomussalmi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20211730
http://suomussalmi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20211730
http://suomussalmi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20211735
http://suomussalmi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20211735
https://kainuunliitto.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20212182
https://kainuunliitto.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20212182
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Kunnanhallitus § 30 09.02.2021

Idan Taiga ry:n ja Suomussalmen kunnan valinen yhteistydsopimus
3695/10.101/2021

KHALL § 30 Suomussalmen kunta on vuodesta 2004 alkaen tukenut paaasiassa
Suomussalmen ja Kuhmon alueella toimivan matkailuyhdistys ldan
Taigan toimintaa vuosittaisella avustussummalla. Avustussummasta
on paatetty talousarviovalmistelun yhteydessa.

Toimintansa ldan Taiga ry rahoittaa yrityksilta ja yhteisailta tulevalla
rahoituksella seka julkisella tuella. Suomussalmen kunta tukee ldan
Taiga ry:n tekemaa Suomussalmella toimivien matkailuyritysten ke-
hittamistyota vuosittain talousarviossa osoitetulla maararahalla. Ke-
hittamistydon muotoja voivat olla esim. tuotekehitys, koulutus, laajem-
mat markkinointiponnistelut, digitalisointi ja kestava kehitys.

Suomussalmen kunnan ja Idan Taigan yhteistydn ja roolien selkeyt-
tamiseksi on osapuolten kesken valmisteltu yhteistydsopimusta. Esi-
tetty sopimus on voimassa toistaiseksi. Sopimuksen irtisanomisaika
on yksi vuosi. Sopimuksen mukaan Suomussalmen kunta maarittaa
Idan Taigalle osoittamansa tukisumman suuruuden vuosittain tuki-
vuotta edeltavan vuoden syyskuuhun mennessa.

Sopimuksen sisallésta on kayty neuvotteluja yhdessa Kuhmon kau-
pungin ja ldan Taiga ry:n kanssa. Molemmat kunnat laativat Idan
Taiga ry:n kanssa samansisaltoisen sopimuksen, jonka vuosittainen
avustussumma voi vaihtua. Uusi sopimus on esityslistan liitteena.
Sopimuksen irtisanomisaika on yksi vuosi.

Khall liite 4 Sopimusmalli Idan Taiga ry- lopullinen

Lisatietoja antaa kunnanjohtaja Erno Heikkinen p. 044 777 3344, er-
no.heikkinen@suomussalmi.fi

Kunnanjohtajan esitys:
Suomussalmen kunnanhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan
sopimuksen. Talousarvioon on varattu maararaha Idan Taiga ry:n
kanssa tehtavaan yhteistyohon.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Taytantoonpano: Idan Taiga ry

Poytakirjan tarkastajat:
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET

MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimus-
ta eika kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua ja
taytantdonpanoa:

Pykalat: 13, 14, 15, 16, 17, 18, 22, 24, 25, 29

Koska paatoksesta voidaan tehda kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat: 19, 20, 21, 23, 26, 27, 28, 30

Hallintolainkayttdlain 5 §:n/muun lainsdadannén mukaan seuraaviin paatoksiin ei
saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalit:

Valituskieltojen perusteet:

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Pykalat: 19, 20, 21, 23, 26, 27, 28, 30
Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
— se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Suomussalmen kunnan kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kunnantalon aukioloajan paattymista kello 16:00.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Poytakirjan tarkastajat:
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Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Suomussalmen kunnanhallitus.

Suomussalmen kunnanhallitus

Postiosoite: PL 40, 89601 SUOMUSSALMI
Kayntiosoite: Kauppakatu 20, 89600 SUOMUSSALMI
Sahkopostiosoite: kunta@suomussalmi.fi

Puhelinnumero: 08 615 5551 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: ma — pe kello 9:00 — 15:00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa vaati-
muksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

— paatos, johon haetaan oikaisua

— miten paatosta halutaan oikaistavaksi
- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite
ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteys-
tietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytda Suomussalmen
kunnan kirjaamosta.

Poytakirja on 15.2.2021 viety yleiseen tietoverkkoon.

Poytakirjan tarkastajat:


mailto:kunta@suomussalmi.fi

